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1. INTRODUCCION.

El presente documento constituye el instrumento didactico-pedagdgico que articula a medio
y largo plazo el conjunto de actuaciones del equipo docente de este Centro educativo,
teniendo como finalidad alcanzar los objetivos y competencias previstas en las etapas
educativas impartidas en el Colegio, y ello en coherencia con los Objetivos Generales del
Centro. Todo ello, partiendo de la definicion del caracter y rasgos fundamentales del propio

Centro, asi como del andlisis de las caracteristicas del entorno en que se inscribe.

2. ANALISIS DE LAS CARACTERISTICAS DEL ENTORNO SOCIAL Y CULTURAL DEL CENTRO.

Ubicacion geografica.

El Centro Escolar "MANUEL BARTOLOME COSSIO" esta ubicado en el término municipal de
Fuenlabrada, en el Sudoeste de la Comunidad de Madrid y préximo a los términos municipales
de Leganés, Mdstoles, Humanes, Parla, Moraleja de Enmedio, Alcorcén y Getafe. El municipio
dispone de una amplia red de carreteras para el transporte publico y privado, asi como de una

red ferroviaria con dos estaciones en la localidad.

El Barrio del Arroyo en el que nos ubicamos se halla en un espacio con amplias avenidas,
abundantes zonas verdes y espacios de recreo. Conviven los modernos bloques
multifamiliares de entre siete y ocho alturas con viviendas unifamiliares adosadas y con las

casas antiguas del pueblo.

Nuestro colegio se localiza en la calle Comunidad de Madrid n2 30, en una céntrica avenida
gue, junto con la calle Extremadura, concentra la comunicacion de toda el drea del Arroyo a
través de amplias aceras adecuadamente pavimentadas y urbanizadas, y junto a algunas calles

de uso peatonal. Todo ello completa una planificacién urbana de disefio ordenado.

El sector Servicios -con actividades como la hosteleria y restauracién, las tiendas de

alimentacion y confeccidn, servicios de Sanidad y Educacién, servicios de reparaciones del

Colegio M.B. COSSIO / PROYECTO EDUCATIVO 4




automovil- constituye la principal actividad econdmica de la zona. Cabe resefar que esta zona

es colindante a los poligonos industriales de Fuenlabrada, los mayores de todo Madrid.

La zona de influencia del centro dispone de servicios, tanto publicos como privados. En lo que
a servicios publicos se refiere, tanto médicos como municipales, todos se encuentran en un
radio de 5 a 10 minutos a pie. Ademas del pequeio comercio, recientemente se ha inaugurado
una gran area comercial en las proximidades del colegio, con lo que el sector servicios es muy

completo en la zona.

Caracteristicas de la poblacién.

En los ultimos treinta afios, Fuenlabrada ha pasado de ser una pequefia poblacién rural a un
gran agrupamiento urbano. El ritmo de crecimiento demografico ha sido espectacular,
llegando a casi a los 200.000 habitantes censados en la actualidad. Sin embargo, durante los
ultimos diez afios, la poblacién ha ido reduciéndose unos 5.000 habitantes, fruto, entre otros
motivos, de la crisis econdmica que ha supuesto el regreso de poblacién migrante a su pais de

origen y la escasa natalidad, siguiendo el perfil del resto del pais.

El crecimiento de las uUltimas décadas se debid esencialmente a las corrientes migratorias
internas de los setenta y ochenta y, mas recientemente, a la llegada de inmigrantes de otros

paisesy continentes, junto con una natalidad alta, relacionada con la juventud de la poblacién.

En una primera fase, en la década de los setenta, los habitantes que llegaban eran en su
mayoria de origen mas bien rural con unas caracteristicas socioecondmicas medio-bajas. Esta
poblacién provino en su mayor parte de Madrid, poblacién joven que se vio obligada a
abandonar la capital por el elevado precio de la vivienda. Otro grupo importante procedio de
otras Comunidades Auténomas, principalmente de Castilla La Mancha, Castilla-Ledn,

Extremadura y Andalucia.

En una segunda fase, a finales de los setenta y principios de los ochenta, comienza la llegada

de pequenos grupos de profesionales con un mayor nivel econémico y socio-cultural, atraidos

por la construccion de urbanizaciones y de viviendas unifamiliares.
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En la actualidad, la renta per capita de la ciudad es de 10.525 y la del barrio del Arroyo 8.000
euros. La renta media por hogar en Fuenlabrada es de 31.33 euros y la del barrio del Arroyo

23.800. por lo tanto, nos ubicamos en un barrio cuya renta esta por debajo de la de la ciudad.

El nivel cultural de la poblacién se distribuye del siguiente modo:

- Estudios primarios, cerca del 50%
- Estudios superiores, cerca del 25%
- Estudios universitarios, cerca del 15%

- Aproximadamente el 10% no ha terminado los estudios elementales.

Desde finales de los 80 el nivel educativo ha mejorado de manera ostensible, debido
fundamentalmente a las nuevas dotaciones escolares de la zona, entre las cuales esta incluido

nuestro centro.

Caracteristicas de la poblacién de nuestro centro.

La estadistica arroja los siguientes datos en relacién a las caracteristicas de las familias:

La edad de los padres oscila entre 25 y 52 afios, situdndose las frecuencias mas altas entre 35
y 45 afos.

El 70% de los alumnos tienen o han tenido hermanos en el Centro.

El 90% de los alumnos vive con sus padres.

El 9% vive con su madre.

El 1% vive con su padre.

El nivel sociocultural de los padres puede calificarse de medio-bajo:

El 49% de los padres y el 60% de las madres han cursado estudios elementales.

El 18% de los padres han obtenido el Certificado Escolar y el 15% poseen estudios Medios.

La situacion socio-profesional es generalmente media-baja y se distribuye de la siguiente

forma:
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El 26% de los padres se encuentran incluidos entre los trabajadores de Servicios.
El 24% de los mismos entre los trabajadores no cualificados.

El 18% entre los empleados administrativos.

El 9% entre los operarios de maquinaria.

El 8% entre los técnicos profesionales.

Como conclusién de lo anteriormente expuesto, el grado de instruccién educativa de los

padres del Centro muestra un indice medio.

Servicios y recursos culturales de la zona.

En lo que se refiere a los servicios culturales, en la actualidad la zona cuenta con los siguientes:

Actividades culturales promovidas por la Junta de Distrito de El Arroyo.

Bibliotecas y actividades socio-culturales en Centros Abiertos de Barrio y en los colegios
publicos del distrito.

Teatros Municipales donde se escenifican gran nimero de obras destinadas a los nifios.

En cuanto a los servicios médico-asistenciales destacamos el Centro de Salud El Arroyo y
Panaderas asi como el Hospital de Fuenlabrada.

Respecto a los servicios deportivos del barrio, disponemos de un gran niumero de instalaciones
en las proximidades del centro, Pabellones, Pista de Atletismo, Polideportivos. Cabe destacar
el Pabelldn del Arroyo por su gran proximidad al centro. En esta instalacion se desarrollan las
actividades comprendidas dentro del programa de las Escuelas Deportivas Municipales y otras

actividades organizadas por el Patronato Municipal de Deportes.

Caracteristicas del centro de ensefanza.

El Colegio Manuel Bartolomé Cossio atiende a alumnos de 22 Ciclo de Educacidon Infantil,

Educacion Primaria, Educacién Secundaria y Bachillerato. Estd prevista su ampliacion para

cubrir el 1¢ Ciclo de Educacion Infantil y la Formacion Profesional cuando se cuente con una

mayor dotacion econdmica, dado el elevado coste de material que supone.
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Equipamiento:

6 unidades de Ed. Infantil.
12 de Ed. Primaria.
8 de Ed. Secundaria.

2 lineas en primero de Bachillerato, en las modalidades de Ciencias

Sociales y Ciencias.

Ciencias.

2 lineas en 29 de Bachillerato, en las modalidades de Ciencias Sociales y

Espacios disponibles:

Sala de usos multiples
Laboratorios de Fisica, Quimica, Biologia y Geologia.
Laboratorio de Idiomas.

Aula de Audiovisuales.

Aula de Tecnologia.

Aula de robdtica

Aula de inteligencias multiples
Aula de Mdsica.

Tutorias.

Direccidn.

Gimnasio.

Polideportivo.

Patios de Recreo para Educacidon Infantil, patios de recreo para

Educacidn Primaria, Secundaria y Bachillerato.

Moderno comedor renovado recientemente adaptado a las

necesidades del alumnado
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Espacios Libres

Aulas de Informatica

Teatro

Sala de Ipads. Aula técnica de dispositivos

Despachos gabinetes psicopedagdgicos




- Aulas de apoyo al proceso de aprendizaje

Servicios escolares:

- Gabinete Psicopedagdgico, que llevara a cabo una labor psicoldgica-
orientadora y pedagdgica.

- Prestaciones de complementariedad educativa.

- Otros servicios: comedor, actividades extraescolares, actividades

deportivas.

3. VALORES, FINES Y PRIORIDADES DE ACTUACION.

“No se aprende a educar mds que educando; y no hay un principio o ley de verdadero valor
pedagdgico que no haya brotado del examen y andlisis de la realidad misma, que en este

caso consiste en la propia naturaleza del discipulo en relacion con el maestro.”

(MANUEL BARTOLOME COSSIO)

El presente Proyecto Educativo de Centro tiene sus pilares en las intenciones de un grupo de
profesores que creen en una educacion activa renovada dia a dia y flexible a las innovaciones
pedagdgicas. En este ambiente de renovacién, presentamos este proyecto educativo aunando
los valores, los objetivos generales y las prioridades de actuacién que movieron a dicho grupo
de maestros a formar el colegio Manuel Bartolomé Cossio.

La Comunidad Educativa esta formada por:

- La Entidad Titular: la cooperativa de profesores, en cuanto titular, es la que define la
identidad y el estilo educativo y asume la responsabilidad ultima de la gestion del Colegio.
- Los alumnos, razon de ser de toda la actividad del Centro, al mismo tiempo que sujetos
activos y responsables de su propia formacion junto a sus padres y educadores.

- Los profesores, educadores que transmiten la cultura y los valores, trabajan por la
consecucion del Proyecto Educativo y colaboran activamente en la organizacién del

Centro.
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- Las familias, las primeras responsables de la educacién de sus hijos eligen el Centro,
aceptan su caracter propio y se implican en su Proyecto Educativo, facilitando la actuacién

pedagdgica escolar y la coordinacién educativa colegio-familia.

El Colegio esta organizado en dos grandes secciones, con una linea educativa comun:
- Educacion Infantil y Primaria.

- Educacidn Secundaria Obligatoria y Bachillerato.

Los tutores y los equipos docentes, tanto de curso o ciclo como de departamento, constituyen
un recurso humano de mdaxima importancia en el funcionamiento del Colegio. El ritmo de
reuniones y el contenido de las mismas vendran determinados por las necesidades reales de

un trabajo en equipo serio y exigente que permitird unidad y eficacia en la labor educativa.

Para desarrollar los principios y objetivos planteados el colegio cuenta con una organizacién
gue esta reflejada en el organigrama y cuya descripcidn se realiza pormenorizadamente en el

documento de Reglamento de Régimen Interno del colegio.

Valores

El colegio M.B. COSSIO es una cooperativa laica de profesores que busca la formacién integral
de sus alumnos como ciudadanos del futuro, respetando su diversidad, fomentando la
cooperacion, motivacién, respeto y creatividad, donde el alumno sea el centro de toda la

atencion educativa.

Consideramos primordial que se garantice una educacion de equidad, otorgando las mismas

oportunidades a todos los alumnos y eliminando la discriminacién.

Tratamos de formar a nuestros alumnos como ciudadanos activos, responsables y auténomos,
por lo que concedemos gran importancia a los valores que deben obtener: solidaridad,

respeto, tolerancia, igualdad...

Consideramos importante la apertura a las necesidades del entorno y del mundo, provocando

el compromiso solidario.
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Creemos que es importante educar en la prevencion de los conflictos y en la defensa de la no

violencia.

Trabajamos para conseguir una educaciéon de calidad entendida como aprendizaje

permanente para nuestros alumnos.

Constancia y superacién. Fomentamos el esfuerzo individual y la motivacién del alumnado.

Defendemos el trabajo en equipo, sin que eso signifique disolver las responsabilidades

individuales de cada alumno.

Creemos en la cercania e implicacion de las familias de nuestros alumnos como elemento

primordial de la tarea educativa.

Nos preocupamos por cada alumno en su momento evolutivo, atendiendo a su singularidad y

respondiendo a sus necesidades

Defendemos la calidad en la transmisién de los conocimientos que permita una sélida base

académica, aplicando una pedagogia adecuada.

Estos valores sustentan nuestro colegio y son compartidos por el alumnado, profesorado y

familias, para crear una comunidad centrada tanto en el logro personal como social.

Fines
Las caracteristicas fundamentales que definen el tipo de centro se concretan en los siguientes

objetivos fundamentales:

a. Potenciar la capacidad de los alumnos para regular su propio aprendizaje. Facilitar

las herramientas y los conocimientos necesarios para que desarrollen la creatividad

y la iniciativa personal.
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Conseguir el pleno desarrollo de la personalidad y de las capacidades de nuestros

alumnos, poniendo especial atencidn a la diversidad que presentan.

Ensefiar los elementos bdsicos de la cultura en cualquier ambito, asi como técnicas

de trabajo y el desarrollo de sus aptitudes fisicas.
Preparar a los alumnos para su incorporacion a estudios posteriores y para su
insercidn laboral por lo que es primordial ensefiarles a comunicarse correctamente

en su propia lengua y al menos en una extranjera.

Promover actitud critica y responsable ante los valores que propicien la igualdad,

la tolerancia, la libertad y el respeto.

Educar para la paz y la resolucion pacifica de los conflictos.

Promover la responsabilidad personal de los alumnos, como potenciar en ellos el

mérito y el esfuerzo personal.

Prioridades de actuacion

Para ser una institucion educativa moderna, innovadora, referente por su calidad educativa,

el colegio desarrolla un modelo didactico que promueve en los alumnos ilusién y curiosidad

por aprender y que forma personas integras, criticas, colaborativas y creativas, implicadas por

conseguir un mundo mejor.

Las principales prioridades seran:

Definir el centro y compartir su identidad con la comunidad educativa.

Fomentar la cultura del didlogo y la inclusidn, desde el respeto a las diferencias.
Fomentar la atencién individual, coordinando actuaciones con las familias.

Atender a la diversidad del alumnado.

Garantizar una ensefianza de calidad, con metodologias adecuadas, que permitan al
alumnado alcanzar los saberes, objetivos y competencias recogidas en las leyes
educativas y demandadas por la sociedad actual.

Fomentar el conocimiento y uso de la lengua extranjera.
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- Fomentar el uso responsable de las TIC e incorporarlas como medio de aprendizaje y
conocimiento del entorno.
- Fomentar la educacién emocional y saludable.

- Evaluar los procesos de ensefianza para su permanente revision.

Para definir las prioridades de actuacion, se recogen en diferentes documentos que

conforman el Proyecto Educativo las principales lineas de accion:

Respecto a la definicidon del centro y su organizacion didactica, el Proyecto Educativo que,
define las notas de identidad, explicita los valores, formula los objetivos, la concrecién del

curriculo.

Respecto al fomento de una cultura de didlogo e inclusién, el Plan de Convivencia es un
documento marco en el que se especifica la organizacién y las lineas prioritarias de actuacién
en la gestion de convivencia del Colegio. Ademads, el Reglamento de Régimen Interior recoge
el conjunto de normas que regulan la convivencia y establece la participacidn y estructura
organizativa del Centro. En el curso 2022-2023 se incorpord al centro la figura de Coordinador

de Bienestar, representada por el orientador del centro.

Respecto al fomento de la atencién individual y la comunicacién con las familias, el Plan de
Accion Tutorial es el marco general que establece los principios, objetivos y estructura que
guian y orientan la labor tutorial, acompanando y siguiendo a cada alumno a lo largo de su

proceso educativo.

En lo referente a la atencion a la diversidad, el Plan de Atencidn a la Diversidad tiene como
finalidad la planificacion de medidas educativas que faciliten una respuesta adaptada a las
necesidades educativas concretas que presentan los alumnos escolarizados en el centro,
poniendo énfasis en los alumnos con NEE, bien sean permanentes o temporales. Ademas,
desde el curso 2021-2022 se desarrolla el proyecto propio Areté, para dar respuesta al

alumnado con alto rendimiento.

En cuanto a garantizar una ensefianza de calidad, las Programaciones Didacticas son realizadas

por los Departamentos como concrecién de curriculo prescrito por la administracion
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educativa, adaptandolo al Proyecto Educativo, a las necesidades de los alumnos y a las
caracteristicas del Colegio. Ademads, el centro fomentara la actualizacidon docente por medio

de la formacion del mismo.

En cuanto al fomento del segundo idioma como herramienta de comprensién y expresion, el
Plan de Bilingliismo recoge las actuaciones en ese sentido, de manera coordinada, de todo el
Centro. El centro desarrollard, al tiempo, experiencias que permitan al alumnado la inmersion
lingliistica, fomentando la participacion en proyectos internacionales y los intercambios con

otros centros por medio de programas como Erasmus+.

En lo referente a la incorporacion de la tecnologia al aprendizaje de contenidos y como medio
para comprender el mundo, el Plan TIC se complementa con al Plan de Digitalizacién del
centro, novedad a partir del curso 2022-2023, y el proyecto Cédigo Escuela 4.0 a partir del

curso 2024-2025.

Respecto al fomento de la educacién emocional, el centro participard en el programa
Educacidon Responsable, de la Fundacion Botin, al tiempo que, desde la accién tutorial, se
potenciara el conocimiento de las propias emociones y de las de otros, asi como su gestion.
En el caso de la educacién saludable, el colegio fomentard practicas alimentarias y deportivas

tendentes al aprendizaje y practica de una vida equilibrada.

En referencia a la orientacidon académica y profesional, el centro participa desde el curso 2022-
2023 en el proyecto Xcelence, organizado por la Fundacién Berstelman, que coordina todas
las actuaciones del centro en este sentido, al frente de las cuales se situa el Coordinador de

Estrategia Académico Profesional.

Respecto a la evaluacién de la practica docente para su permanente actualizacién, la memoria
final de curso recoge la evaluacién de la Programacién General Anual. De ella se desprenden
las propuestas de mejora que serviran de base para la elaboracién de la PGA siguiente. De
esta memoria deriva el plan de mejora que se revisara cada afio, incorporando las propuestas

de mejora derivadas de la misma.
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4. CONCRECION DEL CURRICULO

2.1. Objetivos generales de Educacion Infantil:

a) Conocer su propio cuerpo y el de los otros, asi como sus posibilidades de accion, y aprender
a respetar las diferencias. Adquirir una imagen ajustada de si mismos.

b) Observar y explorar su entorno familiar, natural y social.

c) Iniciarse en el conocimiento de las ciencias. d) Adquirir progresivamente autonomia en sus
actividades habituales.

e) Desarrollar capacidades relacionadas con emociones y afectos.

f) Relacionarse con los demas en igualdad y adquirir pautas de convivencia y de relacion, asi
como aprender a ponerse en el lugar del otro y la resolucidn de conflictos, evitando cualquier
tipo de violencia.

g) Desarrollar habilidades comunicativas en diferentes lenguajes y formas de expresion.

h) Aproximarse e iniciar el aprendizaje de una lengua extranjera.

i) Iniciarse en las habilidades ldgico-matematicas, en la lectura y la escritura, y en el
movimiento, el gesto y el ritmo.

j) Promover y desarrollar las normas sociales que fomentan la igualdad entre hombres y
mujeres.

2.2. Las competencias clave

a) Competencia en comunicacién linglistica.

b) Competencia plurilingle.

c) Competencia matematica y competencia en ciencia y tecnologia.
d) Competencia digital.

e) Competencia personal, social y de aprender a aprender.

f) Competencia ciudadana.

g) Competencia creativa.

h) Competencia cultural.

El centro organiza estas competencias en torno a las areas establecidas para la etapa:
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CRECIMIENTO EN ARMONIA

1.

Progresar en el conocimiento y control de su cuerpo y en la adquisicién de distintas
estrategias, adecuando sus acciones a la realidad del entorno de una manera segura,
para construir su imagen.

Reconocer, manifestar y regular sus emociones expresando necesidades y sentimientos
para lograr una seguridad emocional y afectiva.

Adoptar modelos, normas y hdbitos, desarrollando la confianza en sus posibilidades,
para promover un estilo de vida saludable y responsable.

Establecer interacciones sociales para construir su identidad y personalidad en libertad,

valorando la importancia de la amistad, el respeto y la empatia.

DESCUBRIMIENTO Y EXPLORACION DEL ENTORNO

1.

Identificar las caracteristicas de materiales, objetos y establecer relaciones entre ellos,
mediante la exploracién, la manipulacién sensorial, el manejo de herramientas sencillas
y el desarrollo de destrezas légico-matematicas.

Desarrollar, los procedimientos del método cientifico, a través de procesos de
observacion y manipulacidn de objetos, para iniciarse en la interpretacion del entornoy
responder a las situaciones y retos que se plantean.

Reconocer elementos y fendémenos de la naturaleza, mostrando interés por los habitos
que inciden sobre ella, para apreciar la importancia del cuidado y la conservacion del

entorno.

COMUNICACION Y REPRESENTACION DE LA REALIDAD

Manifestar interés por interactuar en situaciones cotidianas y el uso de su repertorio
comunicativo, para expresar sus necesidades e intenciones.

Interpretar y comprender mensajes y representaciones apoyandose en conocimientos
y recursos de su propia experiencia para responder a las demandas del entorno.
Producir mensajes de manera eficaz, personal y creativa utilizando diferentes lenguajes,
descubriendo los cddigos de cada uno de ellos.

Participar por iniciativa propia en actividades relacionadas con textos escritos,
mostrando interés y curiosidad.

Valorar las diferentes lenguas presentes en su entorno, asi como otras manifestaciones
culturales.

Comprender, reproducir y recrear algunos textos de tradicidn cultural mostrando una
actitud positiva e interés hacia ellos (chants, rhymes and songs) y pequefas historias
respondiendo en una o dos palabras a preguntas sobre los hechos principales del texto.
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7. Comprender las intenciones y mensajes que le comunican otros nifios y adultos en

lengua inglesa manteniendo breves conversaciones con estructuras gramaticales muy
basicas.

a.

Atender durante la clase de inglés sin la necesidad de recibir traducciones al
castellano.

Escuchar con atencidn a cuentos e informacién nueva e identificar conceptos
basicos (animales del cuento, acciones bdasicas que vieron) e interactuar con
ello (de forma oral o no oral).

Iniciarse en producir frases cortas con una fonética inglesa bdsica. Responder
a preguntas directas sobre temas conocidos de forma légica verbal.

Participar en conversaciones en el aula (asamblea): respondiendo a preguntas
o mandatos de forma oral empleando una variedad de vocabulario e
incorporando frases sencillas.

Hablar sobre rutinas del aula con una gramatica muy basica y una
pronunciacion inglesa elemental.

Recontar cuentos, canciones y cantos conocidos con gestos, vocabulario y
frases de forma individual.

Escuchar con atencidn a cuentos e informacion nueva e identificar de forma
oral conceptos basicos de forma individual.
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2.2. Objetivos generales de Educacion Primaria

10.

Conocer y apreciar los valores y las normas de convivencia, aprender a obrar
poniéndose en el lugar del otro, prepararse para el ejercicio activo de la ciudadania 'y

’
7

respetar los derechos humanos, asi como su participacion en una sociedad
democratica.

Desarrollar habitos de trabajo individual y de equipo, de esfuerzo y de responsabilidad
en el estudio, asi como actitudes de confianza en si mismo, sentido critico, iniciativa
personal, curiosidad, interés y creatividad en el aprendizaje, y espiritu emprendedor.

Adquirir habilidades para la resolucion pacifica de conflictos y la prevencion de la
violencia, que les permitan desenvolverse con autonomia en el ambito escolar y
familiar, asi como en los grupos sociales con los que se relacionan.

Conocer, comprender y respetar las diferentes culturas y las diferencias entre las
personas, la igualdad de derechos y oportunidades de hombres y mujeres, y la no
discriminacion de personas por motivos de etnia, orientacién o identidad sexual,
religién o creencias, discapacidad u otras condiciones.

Conocer y utilizar de manera apropiada la lengua espafiola y desarrollar hdbitos de
lectura.

Adquirir en, al menos, la lengua inglesa, la competencia comunicativa bdsica que les
permita expresar y comprender mensajes sencillos y desenvolverse en situaciones
cotidianas en este idioma.

Desarrollar las competencias matematicas basicas e iniciarse en la resolucién de
problemas que requieran la realizacién de operaciones elementales de calculo,
conocimientos geométricos y estimaciones, asi como ser capaces de aplicarlos a las
situaciones de su vida cotidiana.

Conocer los aspectos fundamentales de las Ciencias de la Naturaleza, las Ciencias
Sociales, la Geografia, la Historia y la Cultura.

Desarrollar las competencias tecnoldgicas basicas e iniciarse en su utilizacién, para el
aprendizaje, desarrollando un espiritu critico ante su funcionamiento y los mensajes
gue reciben y elaboran.

Utilizar diferentes representaciones y expresiones artisticas e iniciarse en la

construccion de propuestas visuales y audiovisuales.
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11.

12.

13.

14.

Valorar la higiene y la salud, aceptar el propio cuerpo y el de los otros, respetar las
diferencias y utilizar la educacidn fisica, el deporte y la alimentacién como medios para
favorecer el desarrollo personal y social.

Conocer y valorar los animales mds préximos al ser humano y adoptar modos de
comportamiento que favorezcan la empatia y su cuidado.

Desarrollar sus capacidades afectivas en todos los dmbitos de la personalidad y en sus
relaciones con las demas personas, asf como una actitud contraria a la violencia, a los
prejuicios y estereotipos de cualquier tipo.

Desarrollar habitos cotidianos de movilidad activa auténoma saludable, fomentando

la educacién vial y actitudes de respeto que incidan en la prevencion de los accidentes

de trafico.

El centro organiza estos objetivos en torno a las materias establecidas para la etapa, asi como

en las actuaciones llevadas a cabo por el claustro de profesores y el equipo directivo. Para ello,

se sefalan los dmbitos y responsables del desarrollo de cada objetivo (siguiendo la misma

numeracion):

Objetivo | Ambito Responsables

1. Accion Tutorial, aplicacién de normas de convivencia, | Claustro de profesores
materias de Educacién en Valores y temas transversales | Tutores
en diferentes materias Equipo directivo

2. Accion Tutorial, Plan de Atencién a la Diversidad, | Departamento de
programaciones diddcticas Orientacion

Tutores
Claustro de profesores

3. Accién Tutorial, Plan de Atencién a la Diversidad, | Departamento de
aplicacion de normas de convivencia, materias de | Orientacidon
Educacidn en Valores y temas transversales en diferentes | Tutores
materias Claustro de profesores
Proyecto Botin-“Banco de herramientas” Equipo Directivo

4, Accién Tutorial, aplicacion de normas de convivencia, | Claustro de profesores
materias de Educacién en Valores y temas transversales | Tutores
en diferentes materias Equipo directivo
Proyecto Botin-“Banco de herramientas”

5. Programaciones didacticas, especialmente las dreas: | Claustro de profesores
Lengua Castellana vy Literatura y Primera Lengua | Tutores
Extranjera.

6. Programaciones didacticas, especialmente las dreas: | Claustro de profesores
Primera Lengua Extranjera y las areas bilinglies, Natural | Tutores
Science, Arts y Physical Education

7. Programaciones didacticas, especialmente las area de | Claustro de profesores
Metamaticas Tutores

8. Programaciones diddcticas especialmente en las areas de | Claustro de profesores
Natural Science y Ciencias Sociales Tutores

9. Programaciones didacticas Claustro de profesores

Colegio M.B. COSSIO / PROYECTO EDUCATIVO

19




Proyecto Ipad en los cursos 52 y 62 Primaria
Apoyo por parte del departamento TIC del centro

Departamento TIC

transversales en diferentes materias

10. | Programaciones didacticas especialmente en el 4rea de | Claustro de profesores
Educacién artistica: Educ. Plastica y visual / Mdusica y | Especialista de Musica
Danza

11. | Programaciones didacticas especialmente el area de | Claustro de profesores
Educacion Fisica y Ciencias Naturales Especialista de
Proyecto Botin-“Banco de herramientas” Educacidn Fisica

12. | Programaciones didacticas especialmente el area de | Claustro de profesores
Ciencias Naturales Tutores
Proyecto Botin-“Banco de herramientas”

13. | Accidn Tutorial, aplicacion de normas de convivencia, | Claustro de profesores
materias de Educacién en Valores y temas transversales | Tutores
en diferentes materias Equipo directivo
Proyecto Botin-“Banco de herramientas”

14. | Accidn Tutorial, materias de Educacidn en Valores y temas | Claustro de profesores

Tutores

De forma complementaria, el equipo Directivo fijard a principios de curso los objetivos

generales anuales que tendran como mision fomentar particularmente algunos de estos

objetivos y que se recogeran en diferentes proyectos del centro y en la PGA, asi como un

proyecto anual que aglutinara a todo el centro para el desarrollo de objetivos prioritarios.

3. Contribucion de las diferentes areas al desarrollo y la consecucion de las competencias

claves.

Las competencias clave, de acuerdo con el Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, a efectos

de este Decreto,son las siguientes:

Competencia en comunicacidn lingtiistica.

Competencia plurilinglie.

Competencia digital.

Competencia personal, social y de aprender a aprender.
Competencia ciudadana.

Competencia emprendedora.

Competencia en conciencia y expresion culturales
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Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria.
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Pese a que todas las competencias claves se han de alcanzar conjuntamente entre todas las
materias, tal como se concretan en las programaciones didacticas de cada drea, consideramos

gue algunas de ellas tienen mayor peso especifico en seglin qué asignatura:
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Competencia en | Comunicacion Competencia en | Tratamiento de | Competencia | Competencia | Competenc | Autonomia e

comunicacion matematica/ el conocimiento | la informacidn y | social y civica | cultural y | ia para | iniciativa

linglistica/ competencia y la interaccién | competencia artistica aprender a | personal

competencia matematica con el mundo | digital aprender

linguistica competencias fisico

basicas en ciencia
y tecnologias
X X X X X X X

Lengua
castellana vy
literatura
Matematicas X X X X X X
Primera X X X X X
Lengua
Extranjera
Ciencias de la X X X X X X X
naturaleza
Ciencias X X X X X X
sociales
Valores X X X X X
civicos y

éticos




Educacion X

artistica

Educacion X

Fisica
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2.3. Objetivos generales de la Educacion Secundaria Obligatoria

1.

10.

11.

Asumir responsablemente sus deberes, conocer y ejercer sus derechos en el respeto a
los demas, practicar la tolerancia, la cooperacidn y la solidaridad entre las personas y
grupos, ejercitarse en el didlogo afianzando los derechos humanos vy la igualdad de
trato y de oportunidades entre mujeres y hombres, como valores comunes de una
sociedad plural y prepararse para el ejercicio de la ciudadania democratica.
Desarrollar y consolidar habitos de disciplina, estudio y trabajo individual y en equipo
como condicidn necesaria para una realizacién eficaz de las tareas del aprendizaje y
como medio de desarrollo personal.

Valorar y respetar la diferencia de sexos y la igualdad de derechos y oportunidades
entre ellos. Rechazar la discriminacién de las personas por razéon de sexo o por
cualquier otra condicién o circunstancia personal o social. Rechazar los estereotipos
que supongan discriminacion entre hombres y mujeres, asi como cualquier
manifestacidn de violencia contra la mujer.

Fortalecer sus capacidades afectivas en todos los ambitos de la personalidad y en sus
relaciones con los demas, asi como rechazar la violencia, los prejuicios de cualquier
tipo, los comportamientos sexistas y resolver pacificamente los conflictos.

Desarrollar destrezas basicas en la utilizacién de las fuentes de informacion para, con
sentido critico, adquirir nuevos conocimientos. Adquirir una preparacién basica en el
campo de las tecnologias, especialmente las de la informacién y la comunicacién.
Concebir el conocimiento cientifico como un saber integrado, que se estructura en
distintas disciplinas, asi como conocer y aplicar los métodos para identificar los
problemas en los diversos campos del conocimiento y de la experiencia.

Desarrollar el espiritu emprendedor y la confianza en si mismo, la participacion, el
sentido critico, la iniciativa personal y la capacidad para aprender a aprender,
planificar, tomar decisiones y asumir responsabilidades.

Comprendery expresar con correccidn, oralmente y por escrito, en la lengua castellana
textos y mensajes complejos, e iniciarse en el conocimiento, la lectura y el estudio de
la literatura.

Comprender y expresarse en una o mas lenguas extranjeras de manera apropiada.
Conocer, valorar y respetar los aspectos basicos de la cultura y la historia propias y de
los demas, asi como el patrimonio artistico y cultural.

Conocer y aceptar el funcionamiento del propio cuerpo y el de los otros, respetar las

diferencias, afianzar los habitos de cuidado y salud corporales e incorporar la



educacion fisica y la practica del deporte para favorecer el desarrollo personal y social.

Conocer y valorar la dimension humana de la sexualidad en toda su diversidad. Valorar

criticamente los habitos sociales relacionados con la salud, el consumo, el cuidado de

los seres vivos y el medio ambiente, contribuyendo a su conservaciéon y mejora.

12. Apreciar la creacion artistica y comprender el lenguaje de las distintas manifestaciones

artisticas, utilizando diversos medios de expresion y representacion.

El centro organiza estos objetivos en torno a las materias establecidas para la etapa, asi como

de las actuaciones del claustro de profesores y el equipo directivo. Para ello, se sefialan los

ambitos y responsables del desarrollo de cada objetivo (siguiendo la misma numeracién):

Objetivo Ambito Responsables
1. Accidn Tutorial, aplicacién de normas de | Claustro de profesores
convivencia, materias de Educacion en | Tutores
Valores y temas transversales en | Equipo directivo
diferentes materias
2. Accién Tutorial, Plan de Atencidon a la | Departamento de
Diversidad, programaciones didacticas Orientacion
Tutores
Claustro de profesores
3. Accién Tutorial, Plan de Atencidon a la | Departamento de
Diversidad, aplicacién de normas de | Orientacion
convivencia, materias de Educacidon en | Tutores
Valores y temas transversales en | Claustro de profesores
diferentes materias Equipo Directivo
4. Accién Tutorial, aplicacién de normas de | Claustro de profesores
convivencia, materias de Educacidon en | Tutores
Valores y temas transversales en | Equipo directivo
diferentes materias
5. Programaciones didacticas, | Claustro de profesores
especialmente de TICy TERO
6. Programaciones didacticas del | Departamento de Ciencias
Departamento de Ciencias
7. Accidén Tutorial, programaciones | Claustro de profesores
didacticas, especialmente de Economia y | Tutores
Valores
8. Programaciones didacticas, | Departamento de Lengua
especialmente de Lengua y Literatura Claustro de profesores
9. Programaciones didacticas del | Departamento de Idiomas
Departamento de Idiomas
10. Programaciones didacticas de Geografia e | Departamento de Ciencias
Historia Sociales
11. Programaciones didacticas de Educacion | Departamento de Ciencias
Fisica y Ciencias Naturales Departamento de
Educacion Fisica
12. Programaciones didacticas de Musica y | Departamento de
Plastica Educacion Artistica
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2.4. Objetivos generales del Bachillerato
1. Ejercer la ciudadania democratica, desde una perspectiva global, y adquirir una

conciencia civica responsable, inspirada por los valores de la Constitucion espafiola, asi
como por los derechos humanos, que fomente la corresponsabilidad en la
construccion de una sociedad justa y equitativa.

2. Consolidar una madurez personal y social que les permita actuar de forma responsable
y auténoma y desarrollar su espiritu critico. Prever y resolver pacificamente los
conflictos personales, familiares y sociales.

3. Fomentar la igualdad efectiva de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres,
analizar y valorar criticamente las desigualdades y discriminaciones existentes, y en
particular la violencia contra la mujer e impulsar la igualdad real y la no discriminacion
de las personas por cualquier condicidn o circunstancia personal o social, con atencion
especial a las personas con discapacidad.

4. Afianzar los habitos de lectura, estudio y disciplina, como condiciones necesarias para
el eficaz aprovechamiento del aprendizaje, y como medio de desarrollo personal.

5. Dominar, tanto en su expresion oral como escrita, la lengua castellana.

6. Expresarse con fluidez y correccidén en una o mas lenguas extranjeras.

7. Utilizar con solvencia y responsabilidad las tecnologias de la informacién y la
comunicacion.

8. Conocer y valorar criticamente las realidades del mundo contemporaneo, sus
antecedentes histéricos y los principales factores de su evolucidn. Participar de forma
solidaria en el desarrollo y mejora de su entorno social.

9. Acceder a los conocimientos cientificos y tecnolégicos fundamentales y dominar las
habilidades basicas propias de la modalidad elegida.

10. Comprender los elementos y procedimientos fundamentales de la investigacién y de
los métodos cientificos. Conocer y valorar de forma critica la contribucidn de la ciencia
y la tecnologia en el cambio de las condiciones de vida, asi como afianzar la sensibilidad
y el respeto hacia el medio ambiente.

11. Afianzar el espiritu emprendedor con actitudes de creatividad, flexibilidad, iniciativa,
trabajo en equipo, confianza en uno mismo y sentido critico.

12. Desarrollar la sensibilidad artistica y literaria, asi como el criterio estético, como
fuentes de formacién y enriquecimiento cultural.

El centro organiza estos objetivos en torno a las materias establecidas para la etapa, asi como
en las actuaciones llevadas a cabo por el claustro de profesores y el equipo directivo.
Para ello, se sefialan los ambitos y responsables del desarrollo de cada objetivo (siguiendo la
misma numeracion):
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Objetivo Ambito Responsables
1. Programaciones didacticas de Geografia e Historia | Departamento de Ciencias Sociales
y Filosofia
2. Accidén Tutorial, programaciones didacticas, Plan | Tutores
de Convivencia Claustro de profesores
Departamento de Orientacién
Equipo Directivo
3. Plan de Convivencia, programaciones didacticas, | Equipo Directivo
normas del centro Claustro de profesores
4. Programaciones didacticas Claustro de profesores
Plan de fomento de la lectura
5. Programacion didactica de Lengua y Literatura Departamento de Lengua
6. Programaciones didacticas del Departamento de | Departamento de Idiomas
Idiomas
7. Programaciones diddcticas, especialmente de TIC | Claustro de profesores
8. Programaciones diddcticas de Geografia e Historia | Departamento de Ciencias Sociales
y Filosofia
9. Programaciones didacticas del Departamento de | Departamento de Ciencias
Ciencias
10. Programaciones didacticas del Departamento de | Departamento de Ciencias
Ciencias y Filosofia Profesorado de Filosofia
11. Programaciones didacticas, Plan de Accion | Departamento de Orientacion
Tutorial, Plan de Orientacién Claustro de profesores
Tutores
Equipo directivo
12. Programaciones diddcticas de Lengua y Literatura, | Departamento de Educacion Artistica

MuUsica, Historia y Filosofia Departamento de Ciencias Sociales
Departamento de Lengua

De forma complementaria, el equipo Directivo fijara a principios de curso los objetivos

generales anuales que tendran como mision fomentar particularmente algunos de estos
objetivos y que se recogeran en diferentes proyectos del centro y en la PGA.
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Las competencias del curriculo son las siguientes:

a) Competencia en comunicacién linglistica.

b) Competencia plurilingle.

c) Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria.

d) Competencia digital.

e) Competencia personal, social y de aprender a aprender.

f) Competencia ciudadana.

g) Competencia emprendedora.

h) Competencia en conciencia y expresién culturales.

Las diferentes materias concretaran su contribucién a estas competencias clave por

medio de sus competencias especificas recogidas en las programaciones didacticas.




Oferta educativa
Organizacion de Educacion Infantil

El centro ofrece la ensefianza de Segundo Ciclo de Educacidn Infantil, con dos lineas.

Las dreas del segundo ciclo de la Educacidn Infantil son las siguientes:

a) Crecer en armonia

b) Comunicacidn y representacién de la realidad (esta area contiene la lengua extranjera)

c) Descubrimiento y exploracién del entorno

d) Atencidn Educativa

Todas las areas tienen una parte que se imparte en inglés, desarrollada en el Plan de

bilingliismo (11 sesiones bilinglies semanales).

Organizacion de Educacion Primaria.

1. La etapa de Educaciéon Primaria comprende tres ciclos de dos afios académicos cada uno,
con dos lineas y se organiza en areas, que tendran un caracter global e integrador y estaran
orientadas al desarrollo de las competencias del alumnado.

2. Las areas de esta etapa educativa son las siguientes:

a) Ciencias de la Naturaleza

b) Ciencias Sociales

c) Educacidn Artistica, que se desdobla en Educacién Plastica y Visual, por una parte, y Musica
y Danza por otra.

d) Educacion Fisica.

e) Lengua Castellana y Literatura.

f) Lengua Extranjera: Inglés

f) Matematicas.

g) Religiéon o Medidas de Atencidn Educativa.

h). Valores civicos y éticos se afiade en el curso 52 de Primaria

Se imparten en inglés las materias Ciencias de la Naturaleza (Natural Science), Educacion

Artistica (Arts) y Educacioén Fisica (Physical Education).
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Organizacion de Educacion Secundaria.

Las materias que se ofertaran en los cursos primero a tercero de la etapa seran las
siguientes:

1 CICLO
CARGA LECTIVA
MATERIA 19 20 30
Lengua Castellana 5 4 4
Matematicas 4 4 4
Lengua Extranjera (Inglés) 5 5 5
Geografia e Historia 3 3 3
Educacion Fisica 3 3 3
Biologia y Geologia 3 0 2
Fisica y Quimica 0 3 3
Tecnologia y Digitalizacidon 0 3 2
Educacion Plastica, Visual y Audiovisual 2 2 0
Mudsica 2 0 2
Educacién en Valores Civicos y Eticos 0 1 0
Religién/Atencién Educativa 2 1 1
OPTATIVAS OFERTADAS
Ciencias de la Computacién 2 2 0
Taller de Mdsica 0 2 0
Proyecto en Oratoria, Argumentacién y Teatro 0 0 2
Segunda Lengua Extranjera (Francés) 2 2 2
Cultura Clasica 0 0 2

Nota: con respecto a la asignatura de Lengua extranjera: La normativa establece 4h en 12ESO,
3h en 22ESO y 3h en 32 de la ESO, pero nuestro centro, al tener un programa bilinglie, imparte
5 horas segun la ORDEN 1741/2014, de 27 de mayo.
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Las materias que se ofertaran en 42 de ESO seran las siguientes:

4°E.S.O.
MATERIA CARGA LECTIVA

MATERIAS COMUNES
Lengua Castellana 4
Matematicas A/B 4
Lengua Extranjera (Inglés) 5
Geografia e Historia 3
Educacion Fisica 2
Religién/Atencién Educativa 2
Tutoria 1

OPTATIVAS DE OPCION

OPCION CIENTIFICA

Biologia y Geologia 3
Fisica y Quimica 3

OPCION TECNOLOGICA
Digitalizacién 3
Tecnologia 3

OPCION HUMANIDADES

Latin 3

Economia y Emprendimiento 3

OPTATIVAS (Elegir 1)

Segunda Lengua Extranjera (Francés) 3
Cultura cldsica 3
Filosofia 3
Proyecto en Creacidn e Investigacion Musical 3

Colegio M.B. COSSIO / PROYECTO EDUCATIVO




Organizacion de Bachillerato

Primer curso:

MATERIA | CARGA LECTIVA
MATERIAS COMUNES
Educacion Fisica 2
Filosofia 3
Lengua Castellana y Literatura | 4
Lengua Extranjera | 4
Religion/Medidas de Atencion Educativa 1

MATERIAS ESPECIFICAS DE MODALIDAD

CIENCIAS SOCIALES (Elegir 2, ademas de Matematicas)

Historia del Mundo Contemporaneo 4
Economia 4
Matemadticas Aplicadas a las Ciencias Sociales 4

CIENCIAS (Elegir 2, ademas de Matematicas)

Fisica y Quimica 4
Biologia, Geologia y Ciencias Ambientales 4
Dibujo Técnico 4
Matematicas | 4
OPTATIVAS
Segunda Lengua Extranjera 4
Ciencias de la Computacion 4
Segundo curso
MATERIA | CARGA LECTIVA
MATERIAS COMUNES
Educacion Fisica 2
Filosofia 3
Lengua Castellana y Literatura Il 4
Lengua Extranjera Il 4
Religion/Estudio 1

MATERIAS ESPECIFICAS DE MODALIDAD

CIENCIAS SOCIALES (Elegir 2, ademas de Matematicas)

Fundamentos de Administracion y Gestién 4
Economia 4
Matematicas Aplicadas a las Ciencias Sociales 4

CIENCIAS (Elegir 2, ademas de Matematicas)

Fisica y Quimica 4

Biologia, Geologia y Ciencias Ambientales 4

Dibujo Técnico 4

Matematicas | 4
OPTATIVAS

Segunda Lengua Extranjera 4

Ciencias de la Computacion 4
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Criterios y procedimientos para la promocion y titulaciéon del alumnado

Evaluacion y promocion de Primaria

La evaluacion del alumnado sera global, continua y formativa y tendra en cuenta su progreso
en el conjunto de los procesos de aprendizaje.

Al finalizar cada uno de los ciclos el tutor realizard un informe sobre el grado de adquisicién
de las competencias de cada alumno o alumna, indicando en su caso las medidas de refuerzo
que se deben contemplar en el ciclo o etapa siguiente.

Si tras haber aplicado las medidas ordinarias para atender el desfase curricular, se considera
que debe permanecer un afio mas en el mismo curso, se organizara un plan especifico de
refuerzo.

Los referentes de la evaluacion en el caso de alumnos y alumnas con necesidades educativas
especiales seran los incluidos en las adaptaciones del curriculo, sin que este hecho pueda
impedirles lograr los objetivos de ciclo o etapa.

En esta etapa se pondra especial énfasis en la atencidn individualizada a los alumnos, en la
realizacion de diagndsticos precoces y en el establecimiento de mecanismos de apoyo y
refuerzo para evitar la repeticion escolar.

En el cuarto curso de Educacién Primaria se realizard una evaluacion de diagndstico de las
competencias adquiridas por el alumnado en las condiciones que dicten las administraciones
educativas.

El alumno promociona si ha conseguido todos los objetivos de etapa.

El alumno no promociona por los siguientes criterios:

- No haber superado simultaneamente las asignaturas de Matematicas, Lengua e Inglés.

- Si el claustro de profesores considera necesaria la repeticién de curso de manera unanime
por no haber alcanzado los objetivos y competencias del ciclo.

La repeticidn tendrd caracter excepcional y solo podra darse si se cumplen los criterios.
Evaluacion y promocion de Secundaria y Bachillerato

La evaluacion del proceso de aprendizaje de los alumnos y alumnas de educacién secundaria
obligatoria sera continua, formativa e integradora.

Las decisiones sobre la promocién del alumnado de un curso a otro, serdn adoptadas de forma
colegiada por el equipo docente, atendiendo a la consecucién de los objetivos, al grado de
adquisicion de las competencias establecidas y a la valoracion de las medidas que favorezcan
el progreso del alumno o alumna.

Los alumnos promocionardn de curso cuando:
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a. Hayan superado los objetivos de las materias cursadas.

b. Tengan evaluacidn negativa en dos materias como maximo.

c. El equipo docente considere que la naturaleza de las materias no superadas le permita
seguir con éxito el curso siguiente y se estime que tiene expectativas favorables de
recuperacién y que dicha promocién beneficiara su evolucién académica.

d. Para valorar objetivamente las posibilidades de seguir con éxito el siguiente curso, se
establecen como criterios:

d.1. Que no se haya suspendido simultdneamente Lengua y Matematicas.

d.2. Que 2/3 del claustro de profesores valore positivamente la promocién.

La permanencia en el mismo curso se considerara una medida de cardcter excepcional y se
tomara tras haber agotado las medidas ordinarias de refuerzo y apoyo para solventar las
dificultades de aprendizaje del alumno o alumna.

Si tras haber aplicado las medidas ordinarias para atender el desfase curricular, se considera
que debe permanecer un afio mas en el mismo curso, se organizara un plan especifico de
refuerzo individual.

A estos criterios hay que afadir las limitaciones que establece la Ley en cuanto al nimero
maximo de repeticiones que puede cursar un alumno, es decir, una vez por curso y dos por
etapa, si el alumno no ha repetido en Ed. Primaria. Excepcionalmente se podra repetir una
segunda vez en 42 curso cuando no se haya repetido en los cursos anteriores de ESO.
Titulacién en la ESO.

Las decisiones sobre la obtencidn del titulo al final de la misma seran adoptadas de forma
colegiada por el profesorado del alumno.

Los alumnos obtendran el titulo de Graduado en Educacidn Secundaria Obligatoria cuando:
a.1. Hayan alcanzado las competencias bdsicas y los objetivos de la etapa, superando todas
las materias del programa curricular.

a.2. Cuando la carga lectiva semanal de las materias no superadas por el alumno en la
Educacidn Secundaria Obligatoria sea inferior a doce horas y el alumno haya obtenido una

nota media de la etapa, igual o superior a cinco.
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Promocion en Bachillerato.

Los alumnos y alumnas promocionaran de primero a segundo de bachillerato cuando hayan
superado las materias cursadas o tengan evaluacion negativa en dos materias, como maximo.
En todo caso, deberdn matricularse en segundo curso de las materias pendientes de primero.
Los alumnos que al término del segundo curso tuvieran evaluacidn negativa en algunas
materias de dicho curso podran optar por matricularse en ellas sin necesidad de cursar de
nuevo las materias superadas o por repetir el curso completo.

Desde el centro se organizaran las consiguientes actividades de recuperacion y la evaluacién
de las materias pendientes, se fijard un calendario de convocatoria ordinaria (febrero) y
extraordinaria (mayo) para la superacién de tales materias. En las materias con el mismo
nombre en 12 y 22 de Bachillerato, la superacién de la primera evaluacidn de la asignatura de
292 supondrd la recuperacién de la materia pendiente. De cualquier manera, en esas
asignaturas no se podrd aprobar la materia de 12 sin haber aprobado la de 29, bien por el
procedimiento indicado o por la recuperacion dentro de las pruebas fijadas por el centro.
Titulacién en Bachillerato.

. Titulardn aquellos alumnos que hayan superado todas las asignaturas de su programa
en la convocatoria ordinaria o extraordinaria de las que dispone.

. Excepcionalmente, un alumno podra titular con una materia pendiente siempre que

se cumplan los siguientes criterios:

o Que la nota media, incluyendo la materia suspensa, sea 5 o superior a 5.

o Que no se haya producido una inasistencia continuada y no justificada

o Que se considere que ha alcanzado los objetivos y competencias vinculados a ese
titulo.

o Que no exista abandono de la materia suspensa.

Se considerarad abandono de una materia no presentarse a la evaluacién extraordinarias de
junio.

También se entiende que un alumno ha abandonado alguna materia, cuando sus resultados
académicos, en la evaluacidén final, no superan la nota de 2 y, ademads, haya sido sancionado
en esa materia por todos o alguno de los siguientes motivos:

Desinterés de la asignatura (no trae deberes, no atiende, no participa).

Falta de asistencia 30%.

Incumplir las normas establecidas en el RRI de forma regular.
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En la sesidn de evaluacidn final extraordinaria, el equipo docente del alumno adoptard dicha
decision de forma colegiada por mayoria cualificada de cuatro quintos, previa deliberacion,
de la que se dejara constancia en acta.

Las demas decisiones del equipo docente seran adoptadas por consenso vy, si ello no fuera
posible, se adoptara el criterio de la mayoria absoluta, es decir, mds de la mitad de los
miembros que integran el equipo docente.

Materias pendientes

Con caracter general, el alumnado con materias pendientes recibira a principios de curso el
plan especifico de recuperacion de la materia.

Este plan contendra los siguientes elementos:

- Contenidos de la materia.

- Criterios de evaluacién.

- Actividades que se deben realizar.

- Criterios de calificacion.

- Fechas de las pruebas, en caso oportuno.

Se establece, asimismo, con caracter general que, en las materias con el mismo nombre,
superar la primera evaluacién del curso siguiente supondrd aprobar la materia pendiente.

En el caso de alumnado de Educacion Primaria, este plan se enviara a las familias y sera
revisado de manera quincenal por el profesorado responsable de la asignatura en el ano
escolar actual.

En el caso de Educacion Secundaria y Bachillerato, se establecerd a principios de curso un
calendario para la realizacién de pruebas o entrega de tareas en convocatoria ordinaria y
extraordinaria y se asignard el alumnado pendiente al profesorado que imparta la materia en
el curso actual. Ademas, el profesorado establecera sesiones de control de evaluacién del plan

de manera semanal. Estas sesiones se llevaran a cabo después del horario lectivo.
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Criterios para la concesion de Matricula de Honor en Bachillerato:

La ORDEN 2067/2023, de 11 de junio, establece que los equipos docentes de los alumnos de
segundo curso de Bachillerato podran conceder una matricula de honor a aquellos alumnos
qgue hayan obtenido una nota media de nueve o superior. El limite para la concesion de
matriculas de honor es de uno por cada veinte alumnos matriculados en segundo curso del
Bachillerato, o fraccidn superior a quince. Los centros estableceran en su proyecto educativo
los criterios objetivos para la concesidn de las matriculas de honor en caso de que el nUmero
de alumnos que reunan las condiciones para que les sea concedida supere el nimero de
matriculas de honor que puedan otorgarse.
Esto se concreta en el centro de la siguiente forma:
1. El profesorado tutor propondrd a los alumnos que hayan obtenido la calificacién que se
indica en la orden.
Los equipos evaluadores de los alumnos de segundo curso de Bachillerato podran conceder
"Matricula de Honor" a aquellos alumnos que hayan superado todas las materias del
Bachillerato y cuya calificacion media entre las materias de segundo de Bachillerato sea 9 o
superior.
El limite para la concesion de la "Matricula de Honor" es de uno por cada 20 alumnos de
segundo de Bachillerato del centro o fraccion superior a 15.
2. En caso de haber varios candidatos propuestos, se aplicara el siguiente procedimiento
para la asignacion:

- Nota media de Bachillerato tomada hasta las milésimas.

- Nota media en 22 de Bachillerato tomada hasta las milésimas.

- Nota media de las materias Lengua, Inglés, Matematicas, Historia e Historia de la

Filosofia.
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10. Decisiones generales sobre los libros de texto

Los criterios generales para la eleccion de libros de texto seran:

1. Adecuacion al marco psicodidactico y a las caracteristicas cognitivas, perceptivas y
afectivas de los destinatarios.

2. Que propicien la adquisicion de las competencias basicas.

3. Que sean innovadores: por ejemplo, la introduccién de TIC, de materiales didacticos

novedosos o hacer un nuevo uso de los materiales clasicos.

4. Que motiven, que sean atractivos, Utiles y que despierten el interés.

5. Cercano al contexto que permitan la conexién entre el curriculo y la realidad.

6. Que promuevan el hecho de pensar, que posibiliten la adquisicion de aprendizajes.

7. Facilitadores de la accion didactica: que permitan y favorezcan la toma de decisiones

del profesorado y eviten que éste se convierta en un mero aplicador de propuestas ajenas.
8. Que sean formativos que propicien el protagonismo del alumnado, movilicen una
amplia gama de recursos y permitan la construccidn de los aprendizajes.

9. Que tengan diferente grado de dificultad o se puedan emplear para atender diferentes
necesidades

10. Coherencia con el curriculo.

Teniendo estos criterios como referencia, la direccion del centro y el Consejo Rector,
consultando al profesorado, tomaran las decisiones sobre las editoriales y textos concretos.
Los libros que se usan en diferentes niveles seran:

Educacién Infantil:

Matematicas: Proyecto EMAT

Inglés: Edelvives. Proyecto “Look and see”

Resto de areas: Edelvives. “Proyecto Momoi”

Educacidn Primaria:

Ciencias Sociales, Matematicas, Lengua: Edelvives

Natural Science y Arts: By Me

Inglés: MacMillan

ESO:

Inglés: MacMillan

Ciencias Sociales, Ciencias, Matematicas, Lengua: Edelvives

Bachillerato:

Inglés: Mac Millan
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Ciencias Sociales, Ciencias, Matematicas, Lengua: Edelvives

El alumnado, a partir de 12 de ESO, utilizara libros digitales en sus dispositivos personales.

En Bachillerato, el profesorado podrd elegir si su materia requiere libro de texto o la
elaboracién de material propio.

En todo caso, las programaciones didacticas concretaran el material utilizable cada curso.
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5. COORDINACION ENTRE ETAPAS EDUCATIVAS
Dado que el centro imparte ensenanzas en los niveles de Infantil, Primaria, Secundaria y
Bachillerato, es fundamental |la coordinacidn entre las diferentes etapas, que se llevara a cabo

por medio de érganos de decisidn, planes conjuntos y reuniones de coordinacién.

Organos de decision:

La Direccion pedagdgica del centro es el érgano fundamental de coordinacion entre etapas,
encargandose de que el proyecto del centro se plasme en las diferentes actuaciones del
profesorado, adecuandose a la edad de los alumnos. Serd su funcidn establecer o coordinar
planes conjuntos, intercambio de informacidn, métodos de ensefianza y de evaluacién, asi
como cualquier otra actuacién que fomente la identidad del centro y la coherencia educativa.
Para ello, se constituird la figura del directos pedagdgico, la de Jefatura de Estudios de
Infantil/Primaria, la de Jefatura de Estudios de Secundaria/Bachillerato y la de Secretaria de
Direccidn, que se reuniran frecuentemente como érgano de decisién.

La direccion pedagdgica se complementa con el Consejo Rector, que velard por el
cumplimiento y adecuacion de las bases legales en cuanto a la gestién de los trabajadores y

cooperativistas.

Coordinadores: el centro establece diferentes tipos de coordinacién. En un primer nivel, los
coordinadores de etapa (Infantil, Primaria y Secundaria/Bachillerato) seran los encargados de
transmitir y organizar las actuaciones que se deriven del equipo directivo, recogiendo
asimismo las aportaciones del profesorado. En un segundo nivel, existirdn cargos de
coordinacion sobre aspectos concretos: jefaturas de departamento (para dar coherencia a las
actuaciones dentro de la misma etapa) coordinacién TIC, coordinador de bienestar y

coordinador de bilingliismo.
Consejo escolar y asociaciones de madres/padres: como drganos de representacion de la

comunidad escolar, tendrd como misidn principal, dentro del cumplimiento de sus

atribuciones, revisar y aportar iniciativas coherentes con el proyecto de centro.
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Planes conjuntos:

El centro establecerd planes y proyectos que recorren todas las etapas educativas, entre las
que estaran el Plan de Digitalizacién, el Plan de Convivencia, el Plan Incluyo, el Plan de Accidn
Tutorial, el Plan de Bilingliismo, el Plan de Educacién Emocional y el Plan de Orientacién
Académica y Profesional. Dentro de la PGA, ademas, se definirdn objetivos generales que
incluirdn actuaciones para todas las etapas. En esos objetivos se formularan actividades que

engloben a diferentes niveles.

Reuniones de coordinacién:

Atendiendo a la estructura organizativa, se realizaran reuniones para coordinar actuaciones
de diferentes etapas:

Reuniones del equipo directivo para coordinar decisiones generales (horarios, asignacién de
profesorado a materias, criterios metodolégicos, objetivos del centro...).

Reuniones entre el equipo directivo y el Consejo Rector, para coordinar actuaciones en
cuanto a la gestidon del profesorado.

Reuniones de la CCP, que incluirdn al equipo directivo, los coordinadores de etapa, la
coordinacion TIC y la coordinacidn de bilingliismo, para desarrollar lo planteado en la PGA.
Reuniones del equipo directivo con las asociaciones de Madres/Padres y del Consejo
Escolar, en las que se expondran las decisiones del centro y se recogeran las inquietudes de |a
comunidad educativa.

Reuniones de ciclo, para coordinar las actuaciones de diferentes materias en una misma etapa
y poner en marcha las decisiones de la CCP.

Reuniones de departamento, para coordinar actuaciones de materias en diferentes niveles.
Ademas de los objetivos de cada érgano, una de las funciones de estos y de sus reuniones sera

facilitar la coherencia entre etapas y el transito de forma suave desde la educacién Primaria a

la Secundaria.
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6. ELEMENTOS TRANSVERSALES DEL CURRICULO

Consideramos que existen elementos que, por su importancia, deben tener peso en la
dinamica del centro, sin que se correspondan con contenidos curriculares especificos o con
materias concretas.

a. Medidas para la igualdad

El centro promoverad la igualdad entre hombres y mujeres, por medio de las siguientes

actuaciones:

- Fomento de la educacién mixta y la convivencia entre nifos y nifias.

- Trabajo en el aula en grupos mixtos.

- Inclusién en las fechas destacadas del centro de actividades relacionadas con el 8 de
marzo, el dia del cancer de mama y el dia contra la violencia de género.

- Fomento de la orientacion académica sin sesgo de género.

- Fomento del reparto de cargos de responsabilidad entre hombres y mujeres.

-  Fomento del uso de los espacios de manera compartida (incluidos los recreos, y
especialmente en Primaria).

- Fomento de educacién sexual por medio del profesorado y otros agentes.

b. Valores

El centro considera prioritarios los valores de esfuerzo, cooperacién, implicacion en el
entorno social, la vida saludable y la convivencia pacifica. De estos valores se derivaran
actuaciones de caracter general (para todos los cursos) y otras de cardcter anual (que se
definirdn en la PGA y en las reuniones de la CCP).
Entre las actuaciones de cardcter general, figuraran:
- Celebracidn de la recogida de alimentos para el banco de alimentos de
Fuenlabrada.
- Celebracidn de la Carrera Solidaria con recaudacién destinada a un proyecto.
- Inclusiéon en las actividades de Navidad de actividades que supongan una
proyeccidn social.
- Celebracién del dia de la paz.
- Organizacion de desayunos saludables.
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- Organizacion de proyectos de ayuda entre estudiantes.

- Organizacion de charlas y talleres sobre aspectos relacionados con la convivencia
pacifica.

- Inclusién en las programaciones didacticas del tratamiento de estos valores por

parte de todas las materias.

c. Desarrollo sostenible

El centro potenciara el desarrollo sostenible con las siguientes actuaciones, que se podran
ver complementadas cada curso en las reuniones iniciales, en la PGA y en las diferentes
reuniones de la CCP y otros drganos de coordinacion:
- Concienciacién a todo el alumnado de un uso racional de la energia, incorporando
a las dindmicas del aula medidas concretas para ello.
- Incorporacién en las programaciones didacticas de contenidos relacionados con los

objetivos de desarrollo sostenible.

d. Prevencidn de la violencia

Se entiende que la prevencién de la violencia (y de la violencia de género) recorre el
curriculo oculto y los contenidos explicitos de |la ensefianza. Las actuaciones respecto a la
prevencion de la violencia se concretaran en el Plan de Convivencia, el RRI, y el Plan de
Accion Tutorial.
Entre otras medidas, se recogeran las siguientes:
- Formar al alumnado por medio de talleres y charlas en la resolucién no violenta de
los conflictos, asi como en el rechazo a la violencia de género.
- Disefar procedimientos para la prevencién de la violencia y para el seguimiento de
posibles casos.
- Elaboracién, por parte del Coordinador de Bienestar, de material didactico para
profesores y familias respecto a la violencia.
- Colaboracidn con las instituciones sociales municipales especializadas en violencia.
- Aplicacién de los recogidos en la resolucién de 4 de octubre de 2022 de la

Viceconsejeria de Organizacion Educativa de la Comunidad de Madrid
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e. Tratamiento de acoso y ciberacoso

El tratamiento del acoso escolar y el ciberacoso se recogera en el Plan de Convivencia, asi
como en la programacion del Departamento de Orientacidon. Las medidas derivadas de
posibles casos se recogeran en el RRI. Ademas, se reflejardn los protocolos que deben
seguirse, siguiendo la resoluciéon de 4 de octubre de 2022 de la Viceconsejeria de

Organizacion Educativa de la Comunidad de Madrid.

f. Educacién para la paz y los Derechos Humanos

Las programaciones diddcticas, especialmente las de Ciencias Sociales, recogeran el
tratamiento de los Derechos Humanos, insistiendo en su conocimiento, su importancia y
la necesidad de respetarlos y defenderlos.

El centro recogerd en su PGA actuaciones para el fomento del conocimiento y el respeto
de los Derechos Humanos, entre los que podrén figurar actuaciones concretas respecto al

dia de los derechos del nifio o del dia internacional de los derechos humanos.
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7. PLANES PRINCIPIOS, OBJETIVOS Y METODOLOGIA PARA EL APRENDIZAJE

COMPETENCIAL

El centro pondrd en marcha estrategias para el aprendizaje competencial, partiendo de los

siguientes elementos:

Principios:

Objetivos:

El aprendizaje de los contenidos de diferentes materias tiene como objetivo su
aplicacion en la vida. Esto no significa reducir los contenidos a su caracter
meramente instrumental, sino lograr que lo adquirido cobre sentido en Ia
comprensiéon del mundo y en la vida del alumnado.

Las diferentes competencias no pueden desarrollarse si no existen conocimientos
que aplicar, por lo que resulta esencial vincular competencias y conocimiento.

El objetivo final del aprendizaje es que los alumnos sean personas conscientes,
criticas y participativas.

El aprendizaje activo proporciona al alumnado experiencias con las que poder
construir un conocimiento mas significativo.

El aprendizaje que relaciona saberes de diferentes materias representa mejor las

situaciones reales y conecta el conocimiento de manera global.

Alcanzar el nivel exigido por el perfil de salida de las distintas etapas.

Vincular los conocimientos a su posible aplicacion.

Transmitir que el conocimiento es una herramienta util y necesaria para la vida.
Concienciar de que los conocimientos de las diferentes materias tienen una
relacion y un sentido global.

Lograr que el alumnado se sienta participe de la sociedad de su tiempo, heredando
de manera critica sus conocimientos.

Fomentar que el alumnado pueda aplicar los conocimientos al contexto en que

vive.
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Metodologia:

El centro no considera oportuno la imposicidn de una sola metodologia para las diferentes

etapas, materias y profesorado. Se parte de que la metodologia es una herramienta al servicio

del conocimiento y de la adquisicién de las competencias.

Sin embargo, desde el colegio se establecen posibilidades que se plasman en unas lineas

metodoldgicas posibles:

Aprendizaje activo: el centro valora las posibilidades del aula como lugar de
actividad de aprendizaje, superando el esquema tradicional de clase magistral. Eso
se recoge, por ejemplo, en la implantacion del método EMAT de aprendizaje de
Matematicas manipulativas.

Aprendizaje cooperativo: si bien no estructura todos los aprendizajes, el
profesorado aplicara técnicas de aprendizaje cooperativo en situaciones concretas.
Aprendizaje por investigacién: todas las programaciones didacticas recogeran
proyectos de investigacidn evaluables.

Aprendizaje servicio: el centro disefiard cada curso actividades que vinculen el
aprendizaje con el entorno social.

Uso de la tecnologia: el alumnado a partir de 52 de Primaria utilizara un dispositivo
iPad de manera diaria. Ademas, tendrdn asignado un grupo en la plataforma

Teams, a modo de campus virtual.

Colegio M.B. COSSIO / PROYECTO EDUCATIVO 24




8. PLAN INCLUYO

MEDIDAS GENERALES ATENCION A LA DIVERSIDAD

En relacién con las medidas generales del centro que se mencionan a continuacidn, destacar aquellos aspectos que se consideren de especial relevancia para articular

una respuesta educativa adaptada a las necesidades diversas del alumnado.

Coordinacion con
Equipo Directivo

Asesoramiento al Equipo Directivo en la realizacién de nuevos agrupamientos debido al protocolo COVID-19, teniendo en cuenta las
necesidades educativas del alumnado

Asistencia a las CCP convocadas para asesorar al profesorado y equipo directivo y transmitir propuestas sobre medidas de atencién a la
diversidad.

En relacion a |la
elaboracidén y desarrollo
del PAD

Iniciar el asesoramiento al Equipo Directivo en cuanto a la elaboracidn del Plan de Atencién de la Diversidad

Asesorar al equipo directivo, incorporando medidas para la atencidn del alumnado con alto rendimiento que no cumplen criterios de
aa.cc.

Elaboracién de propuestas para las medidas ordinarias y extraordinarias del Plan de Atencion de la Diversidad, transmitidas a los
coordinadores de ciclo

Seguimiento de la aplicacién del Plan de Atencién a la Diversidad

Iniciar el asesoramiento al Equipo Directivo en la elaboracién de la Memoria que incluye la valoracion del Plan de Atencién a la
Diversidad, asi como de propuestas de mejora

En relacion con la
elaboracidn y desarrollo
del Plan de Accién
Tutorial.

Iniciar el asesoramiento al Equipo Directivo en cuanto a la elaboracion del Plan de Plan de Accién Tutorial

Asesoramiento para el desarrollo del Plan de Acogida

Asesoramiento a los tutores en funcidn de las necesidades del grupo ya sean académicas, personales o sociales.

Realizacion de reuniones con los tutores que cambian de grupo al inicio de curso para proporcionarles informacidn sobre la diversidad
de su clase.

Actividades de tutoria e sobre habitos y estrategias de aprendizaje y mejora de la comunicacidn y la convivencia en el grupo-clase.
Entrevistas con las familias llevadas a cabo por los tutores y los orientadores para un seguimiento de la evolucién de sus hijos.
Orientamos a los alumnos en el proceso de ensefianza-aprendizaje con entrevistas escolares, planes individualizados y un seguimiento
continuo de su evolucién, teniendo en cuenta sus caracteristicas personales, familiares y sociales.

Se mantiene una especial atencion a la integracidon de cada uno de nuestros alumnos, realizando proyectos que ayudan a conseguirlo.
Proyecto Ayuda, Recreos Inteligentes, Proyecto Convivir es vivir en ESO y Primaria.

En relacion con la
elaboracion y el

-Orientar de las diferentes alternativas teniendo en cuenta el perfil del alumnado.
- Favorecer un autoconocimiento en los alumnos para que las opciones elegidas se basen en la realidad de sus capacidades e intereses.




Q

desarrollo del Plan de
Orientacion Académica
y Profesional.

- Charlas de orientacion académico-profesional para alumnos de todos los cursos.

- Tutorias individuales con las familias que tienen dudas acerca de la orientacién académico profesional de sus hijos.

- Entrevistas con los profesores para realizar una orientacién mas precisa.

-Administracién de cuestionarios sobre orientaciéon académico profesional.

-Visitas a “Aula” para conseguir una informacidn mas detallada de las distintas alternativas.

- Orientar al alumnado en funcién de sus capacidades, intereses y caracteristicas personales.

.-Se valora el trabajo cooperativo como una manera de aceptar las diferencias de los compafieros y adaptarse a la sociedad actual.

En relacion a la
elaboracidn y desarrollo
del Plan de Convivencia

Iniciar el asesoramiento al Equipo Directivo en cuanto a la elaboracidn del Plan de Convivencia

Elaboracién de propuestas que pueden incluirse dentro del Plan de Convivencia

Proporcidon de recursos para el profesorado para prevenir el acoso escolar y seguimiento del clima de convivencia del centro
(Sociogramas, registro de recreo y aula, dinamicas, etc).

Asesoramiento en la cumplimentacion del protocolo de sospecha de acoso escolar de la Comunidad de Madrid, asi como aplicacién de
medidas segun el caso

Asesoramiento al Equipo Directivo y tutores en la elaboracién de la Memoria que incluye la valoracién del Plan de Convivencia asi como
de propuestas de mejora

En relacion con los
criterios para la
confeccion de los
horarios.

Se atenderad a los siguientes criterios a la hora de confeccionar los horarios:
Alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo

Alumnos que promocionan por imperativo legal

Alumnos con asignaturas pendientes del curso anterior.

Repetidores

Separar en caso necesario segun la opinidn del profesorado

En relacion con los
criterios para la
distribucion de los
alumnos por grupos.

Garantizar grupos heterogéneos y equilibrados respecto al nivel curricular, repetidores, alumnos con necesidades educativas especiales,
en funcién del sexo y de su situacidn personal y familia.

En relacion con los
criterios para la

Los alumnos deben tener claras sus aulas de referencia.
Se hard un aprovechamiento maximo de las instalaciones del centro, para favorecer las capacidades de los alumnos.
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utilizacion de los
espacios.

En relacion con Ia
planificacion de los
desdobles, refuerzos y
actividades de
recuperacion.

Se han establecido desdobles en las areas instrumentales en los grupos de 12 y 22 de la ESO para proporcionar a los alumnos una mayor
atencion y rentabilizar los recursos humanos.
En el caso de la asignatura de inglés se desdoblaran en 12, 22y 32 de la ESO en funcién del nivel.

En Primaria se crean grupos de apoyo en funciéon de las necesidades del aula en las asignaturas de Lengua y Matematicas.

En relacion a |la
elaboracion y
seguimiento de
Adaptaciones
Curriculares

Iniciar el asesoramiento al profesorado y Maestra de Audicién y Lenguaje en la elaboracion de las Adaptaciones Curriculares Significativas
y programaciones didacticas.

Iniciar el asesoramiento al profesorado en la aplicacién de las adaptaciones curriculares no significativas, teniendo en cuenta las
necesidades del alumnado al que atienden.

Iniciar el asesoramiento al profesorado en la elaboracidon de medidas de ampliacién y/o enriquecimiento en el caso de alumnos con altas
capacidades, segun sus necesidades.

En relacion con el plan
de prevencion y lucha
contra el absentismo.

Se anotara de manera diaria todas las faltas de asistencia. Si el nimero de faltas injustificadas supera lo establecido en el reglamento de
régimen interno, se cumplimentard los anexos correspondientes.

Se trabajara a través del plan de accidn tutorial y el plan de convivencia la prevencién del absentismo.

Uso de la plataforma educativa IES facil donde los familiares podran consultar las faltas de asistencia.

legio M.B. COSSIO / PROYECTO EDUCATIVO 27




6.2. MEDIDAS ORDINARIAS ATENCION A LA DIVERSIDAD

Las medidas ordinarias se aplicaran teniendo en cuenta los siguientes procedimientos:

a) Deteccidon y evaluacion de posible alumnado ACNEE. Se establece el siguiente

procedimiento:

a.

Observacién dentro del aula por parte del profesor para valorar al alumno y
posterior comunicacién de las dificultades al departamento.

En otros casos, la comunicacién procedera de las familias que hayan acudido a
un especialista o a alguna revisién al alumno/a, en la que se haya identificado
alguna posible dificultad que implique valoracién por parte del departamento
de orientacion.

En funcién del perfil del alumno, establecimiento de medidas ordinarias de
atencidn a la diversidad y seguimiento desde la accién tutorial en coordinacién
con el departamento y la familia.

Si tras la aplicacion de las medidas ordinarias no se observa una evolucion
positiva se procede a la derivacion y propuesta de valoracion al departamento
de orientacion de Infantil y Primaria.

Valoracién psicopedagdgica del alumno para determinar sus necesidades. En
esta valoracién colabora tanto el profesorado como la familia para recoger
informacién al respecto.

Una vez elaborado el informe psicopedagdgico se plantean dos escenarios: o
qgue el alumno presente necesidades educativas especiales o no. En el primer
caso, tras informar a la familia, se informa al profesorado de las medidas
especificas (adaptaciones curriculares significativas y medidas de apoyo,
pautas de intervencion en el aula). También se envia el dictamen de
escolarizacion para que sea tramitado al SUPE.

En el caso de que se determine que no precisa necesidades educativas
especiales en la evaluacion psicopedagdgica, se sefialan las medidas de
atencidn a la diversidad que se consideren pertinentes.

Tras la comunicacién de las dificultades y observacion en el aula, la PT/AL
observara al alumno en dicho ambiente para determinar de forma mds precisa
las necesidades del alumno siguiendo las indicaciones del informe

psicopedagogico.



En las reuniones de departamento o de ciclo se podran exponer los casos
nuevos a valorar, la evolucion de los que ya son ACNEE y la coordinacién de

reuniones con profesores, familias o centros externos.

b) Deteccion y evaluacion de posibles alumnado DEA. Se establece el siguiente

procedimiento:

a.

Observacion dentro del aula por parte del profesorado para valorar al alumno
y posterior comunicacion de las dificultades al departamento.

En otros casos, la comunicacién procedera de las familias que hayan acudido a
un especialista o a alguna revisién al alumno/a, en la que se haya identificado
alguna posible dificultad que implique valoracién por parte del departamento
de orientacion.

En funcion del perfil del alumno establecer medidas ordinarias de atencién a la
diversidad y seguimiento desde la accién tutorial en coordinaciéon con el
departamento y familia.

Si tras la aplicacion de las medidas ordinarias no se observa una evolucién
positiva se procede a la derivacion y propuesta de valoracién al departamento
de orientacion de infantil y primaria.

Valoracién psicopedagdgica del alumno para determinar sus necesidades si lo
precisa. En esta valoracién colabora tanto el profesorado como la familia para
recoger informacién al respecto. En otros casos, se procede a derivaciéon al
servicio médico externo segun su perfil.

Una vez confirmado el diagnéstico de dislexia u otra dificultad especifica de
aprendizaje tras informar a la familia se mantiene reunién con el tutor/a para
informar del diagnéstico, asi como aplicacion de las medidas para la evaluacién
de los alumnos con dislexia, otras dificultades especificas de aprendizaje o
trastorno por déficit de atencidn e hiperactividad en las ensefianzas de
educacion primaria, educacidn secundaria obligatoria y bachillerato.
Asimismo, se proporcionan folletos de ayuda y asesoramiento a los profesores
tutores, que se dan a principio de cada curso escolar, si ya se conoce alumnos

gue presenta DEA para poder intervenir en el aula mas eficazmente.
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h. El trabajo con estos alumnos lo realizara el tutor y el profesor de refuerzo
educativo correspondiente, aunque el departamento realiza un seguimiento y
atiende las necesidades del profesorado y/o les aporta material.

i. Encasode necesidad, se proporcionard al alumnado un espacio especifico para

la realizacion de pruebas de evaluacion.

c) Deteccidn y actuaciones con alumnado de altas capacidades. Se establece el siguiente
procedimiento:

a. La deteccion del alumnado de altas capacidades podra iniciarse por
observacion del profesorado en funcién de rendimiento académico
especialmente notable o por iniciativa de la familia.

b. Se procedera a la valoracién psicopedagdgica del alumno para determinar sus
necesidades. En esta valoracién colabora tanto el profesorado como la familia
para recoger informacion al respecto.

c. En el caso de que se confirme perfil de altas capacidades, tras informar a la
familia, se comunicard al profesorado, incluyendo propuestas de refuerzo
curricular (enriquecimiento y/o ampliacion curricular, flexibilizacidn) segun el
perfil que haya manifestado al alumno para poder dar respuesta a sus
necesidades.

d. En los cursos de 52 y 62 de Primaria y 12 y 22 de ESO, se incorporara a esos
alumnos al Programa Areté, propio del centro, cuyo objetivo es desarrollar
retos académicos interdisciplinares a alumnado con alto rendimiento.

e. Sielalumno cumple los criterios indicados por el Programa de Enriquecimiento
para Altas Capacidades (PEAC) y se considera beneficioso para el alumno, se
propone a la familia para que pueda incorporarse en el préximo curso escolar.
Si esta de acuerdo se cumplimentan los documentos solicitados y se envian por
registro telematico.

f. En el caso de que se determine que no precisa necesidades educativas
especiales en la evaluacion psicopedagdgica se sefialan las medidas no
significativas de atencidn a la diversidad que se consideren pertinentes.

g. En colaboracidn con el profesorado se crea un banco de actividades para cada
alumno con material que pueda interesarle, por si terminan antes sus tareas y

quieren investigar. El departamento, ademas, realiza un seguimiento de cada
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caso y atiende las necesidades del profesorado, aportandoles asesoramiento y
material.
d) Deteccidn y actuaciones con alumnado de incorporacion tardia al sistema escolar. Se
establece el siguiente procedimiento:

a. Los alumnos serdn escolarizados en el curso correspondiente a su edad,
llevandose a cabo una evaluacion inicial para determinar su nivel de
competencia curricular.

b. En la determinacion de la competencia curricular serd determinante el grado
de competencia lingtistica en castellano.

c. Una vez realizada la evaluaciéon inicial, se emitird un informe con las
aportaciones de todo el profesorado y coordinado por el Departamento de
Orientacidn, que incluird directrices y objetivos fundamentales para el primer
afio de escolarizacion.

d. Los alumnos que presenten un desfase en su nivel de competencia curricular
de mas de dos afos, podrdn ser escolarizados en el curso inferior al que les
corresponderia por edad.

e. Para este alumnado se adoptaran las medidas de refuerzo necesarias. En el
caso de superar su desfase, se incorporardn al curso correspondiente a su edad.

f. Si tras la evaluacion, si se considera necesario, se pondra en contacto con el
Servicio de Atencion al Inmigrante (SAl) para desarrollar un plan de acogida y
recibir orientaciones y recursos materiales y metodolégicos para la ensefianza
del espanol a los centros y a los profesores.

g. En el caso de alumnado con dificultades de idioma, el Departamento de
Orientacidn, por medio de la PT y AL, estableceran sesiones de refuerzo en esa
area.

h. Ademas, el tutor y el profesorado de refuerzo educativo correspondiente
desarrollaran el trabajo con el alumno para alcanzar los objetivos propuestos,
revisandose a lo largo del curso. El Departamento de Orientacion realizard un
seguimiento de este proceso y atenderd las necesidades del profesorado,
asesorando respecto a propuestas didacticas y material.

i. Paralelamente, al inicio del curso escolar, se lleva a cabo el asesoramiento al
Equipo Directivo en cuanto a la elaboracién del Plan de Acogida, tal y como

gueda recogido en la Programacion de Orientacion.
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e) Deteccidn y actuaciones con alumnado en transicion o cambio de género:

a.

La informacidon sobre una situacion de transicion de género o de cambio
realizado provendra fundamentalmente de las familias.

Una vez recibida, el Departamento de Orientacién y el tutor se reuniran con la
familia para evaluar en comun las posibles necesidades, asi como los criterios
de actuacion generales.

En esa reunion se elaborara un plan general, que podrd recoger las medidas
para garantizar el respeto a la identidad personal (derecho a usar el nombre
elegido y a ser nombrado asi) y de género del alumno (derecho a usar
vestimenta y servicios del centro acorde al género), las medidas para garantizar
su intimidad, las medidas de deteccién de situaciones discriminatorias, la
formacién, asesoramiento y comunicacion al profesorado y la participacion del
alumno en el proceso. Estas medidas podran coordinarse con el equipo médico
del alumno o alumna.

Serd objetivo fundamental de las actuaciones en estos casos el desarrollo de

relaciones sociales positivas entre la comunidad escolar y el alumno.

Serdn medidas ordinarias, asimismo, en Infantil y Primaria:

a) Grupos de apoyo en asignaturas instrumentales en los cursos de Lengua y Matematicas

para aquellos alumnos que presenta mas dificultades académicas y proporcionar asi

un aprendizaje mas individualizado. Para ello se dispone de aulas y profesores de

apoyo.

b) Los profesores procederan a llevar a cabo una evaluacién inicial para conocer el punto

del que parte el alumnado y se concretara la adaptacidn de tiempos de realizacién de

pruebas, modelos de examen (tipografia, espacio), instrumentos de evaluacion

(numero de preguntas escritas, instrumentos de evaluacidn alternativos como pruebas

orales), lectura en voz alta de las preguntas y criterios de calificacidn alternativos

(como puede ser respecto a las faltas de ortografia) en alumnos que presentan TDAH,

Dislexia y otras dificultades de aprendizaje, siguiendo el anexo Il propuesto por la

Comunidad de Madrid.
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c)

d)

f)

g)

h)

Medidas ordinarias de calificacidn acordadas por ciclos con respecto a los alumnos con
dislexia y TDAH asociado a dificultades de aprendizaje.

Medidas de intervencion en el aula (ubicacién, mecanismos de proporcién de la
informacién dada al alumno, estrategias de supervision) para aquellos alumnos
ACNEAE.

Empleo de estrategias cooperativas en infantil y primaria integrandolo con actividades
de trabajo individual para favorecer tanto la participacién de todo el alumnado como
el desarrollo de habilidades sociales tales como empatia, cooperacion y resolucién de
conflictos.

Entrevistas trimestrales con los padres de aquellos alumnos que requieren de una
atencion mads individualizada para proporcionarles recursos e informacién sobre la
evolucidn de sus hijos en coordinacién con los tutores.

Medidas para aquellos alumnos que presentan ansiedad ante los examenes,
repercutiendo de manera significativa en sus resultados. El Departamento de
Orientacion les ensefia técnicas de relajacion y les proporciona pautas, las cuales
también se comunica a los profesores de cara a ayudarles a afrontar dicha situacion.
Medidas de ampliacion para el alumnado con altas capacidades a través de

estimulacion del pensamiento abstracto y empleo de TICS.

En el caso de la etapa de Secundaria, las medidas seran:

a)
b)

c)

d)

Apoyo ordinario dentro del aula, con atencién individualizada por el profesorado.
Refuerzo en Lengua y Matematicas en los cursos de 12 y 22 de ESO.

Flexibilizacion de metodologia de acceso a los contenidos y de instrumentos de
evaluacidn y calificacion

En el caso de alumnado con diagndstico TDAH o dislexia, las medidas podran suponer
incremento del tiempo de realizacién de pruebas, adaptacion del formato de examen
o adaptacién de los instrumentos de evaluacidn. Estas medidas se adoptaran de forma
colegiada por el claustro de profesores y quedaran recogidas en las programaciones

didacticas y en el expediente del alumno.
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MEDIDA ORDINARIAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD: TEA ( trastorno del espectro autista)

DESCRIPCION:
A principios de curso, el Departamento de Orientacidn se reunira con el profesorado para analizar cada caso y
concretar qué medidas son adecuadas. Entre estas posibles medidas, figuran:

Informacién al profesorado sobre el diagndstico del alumno y tipologia concreta

Ambiente relajado en los pasillos y diversas dependencias del centro.

Implicacion y coordinacion de todos los profesionales del centro, conociendo las caracteristicas del

alumnado con el alumnado con TEA.

Organizacion de espacios y uso de apoyos visuales adecuados eliminando los elementos distractores.
Ademas, en el aula es importante la existencia de un espacio donde el alumno pueda autorregularse cuando
lo necesite.

Anticipacién no solo de las actividades de aula sino también de las actividades grupales que rompen la
rutina diaria, realizando, si es necesario, entrenamientos previos en el entorno natural. - Preparacion por
parte del Departamento de Orientacidn de planes de estudio individuales con secuencias de estudio claras.
Anticipacién de los criterios de evaluacidn para que el alumno comprenda desde el principio qué es lo que
se espera de él.

ALUMNADO AL QUE SE DIRIGE (caracteristicas del alumnado al que se dirige esta medida, indicando si existen
requisitos concretos):

Alumnos con diagndstico TEA.

RECURSOS PERSONALES:

Departamento de Orientacién.

Claustro de profesores.

RECURSOS ESPACIALES y MATERIALES:

Espaciales: Despacho del Departamento de Orientacion
Materiales: Planes de estudio y repasos frecuentes de asignaturas elaborados por el Departamento de

Orientacion y el profesorado.

OTRAS MEDIDAS RELACIONADAS:

MEDIDAS ANTERIORES: Evaluacion psicopedagdgica para detectar nivel de competencia.

MEDIDAS PARALELAS:

Seguimiento del proceso de ensefianza aprendizaje de estos alumnos en reuniones de ciclo.

Documentos para asesorar al profesorado de las medidas que deben tomar con estos alumnos en la relacién
en el aula hechos por el Departamento de Orientacion.

MEDIDAS POSTERIORES:

Comprobacién mediante entrevistas con profesorado y familiares la evolucidn personal del alumno.
Comprobacién de que el rendimiento académico del alumno no se ve afectado por sintomatologia del

trastorno por medio del analisis de las calificaciones y pruebas.

OBSERVACIONES:
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MEDIDAS ORDINARIAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD: Medidas de apoyo a alumnado con diagnéstico
DEA (TDAH o dislexia)

DESCRIPCION:

Siguiendo las instrucciones de la Direccidn General de Educacion de la Comunidad de Madrid de 12 de
diciembre de 2014, se aplicaran diferentes medidas al alumnado diagnosticado con TDAH o dislexia:

A principios de curso, el Departamento de Orientacidn se reunira con el profesorado para analizar cada caso
y concretar qué medidas son adecuadas. Entre estas posibles medidas, figuran:

- Preparacién por parte del Departamento de Orientacidon de planes de estudio individuales con secuencias
de estudio claras.

- Preparacién por parte del Departamento de Orientacidn de documentos para organizar repasos de los
contenidos.

- Adaptacién de tiempos de realizacion de pruebas.

- Adaptacién de modelos de examen en cuanto a tipografia y espacio.

- Adaptacion de instrumentos de evaluaciéon (nimero de preguntas en pruebas escritas, uso de otros
instrumentos de evaluacidn: pruebas orales y trabajos de investigacion).

- Situacion en el aula en un lugar adecuado (primeras filas).

- Lectura en voz alta de las instrucciones para asegurar su comprension.

- Adaptacidn de criterios de calificacién para alumnado diagnosticado con dislexia: posibilidad de no tener en
cuenta las faltas de ortografia en trabajos, ejercicios de clase y exdmenes.

Las medidas concretas de cada alumno quedardan escritas en el Anexo de las instrucciones citadas.

ALUMNADO AL QUE SE DIRIGE (caracteristicas del alumnado al que se dirige esta medida, indicando si
existen requisitos concretos):

Alumnos con diagndstico TDAH o dislexia.

RECURSOS PERSONALES:

Departamento de Orientacion.

Claustro de profesores.

RECURSOS MATERIALES:

Materiales: Planes de estudio y repasos frecuentes de asignaturas elaborados por el Departamento de

Orientacion y el profesorado.

OTRAS MEDIDAS RELACIONADAS:

MEDIDAS ANTERIORES: Evaluacidon psicopedagogica para detectar nivel de competencia.

MEDIDAS PARALELAS:

Seguimiento del proceso de ensefianza aprendizaje de estos alumnos en reuniones de ciclo.

Documentos para asesorar al profesorado de las medidas que deben tomar con estos alumnos en la relacién
en el aula hechos por el Departamento de Orientacion.

MEDIDAS POSTERIORES:
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Comprobacién mediante entrevistas con profesorado y familiares la evolucién personal del alumno.
Comprobacién de que el rendimiento académico del alumno no se ve afectado por sintomatologia del

trastorno por medio del analisis de las calificaciones y pruebas.

OBSERVACIONES:
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MEDIDA EXTRAORDINARIA DE ATENCION A LA DIVERSIDAD: Apoyo a alumnado ACNEE

DESCRIPCION

Los alumnos con necesidades educativas especiales seran atendidos fuera del aula ordinaria para
profundizar en contenidos o trabajar otros especificados en la adaptacién curricular.

Esto incluye el disefio de las adaptaciones curriculares a principios de curso por el profesorado de las
diferentes materias con el asesoramiento del Departamento de Orientacién y PT, la temporalizacidn de
contenidos que realizara el profesorado de apoyo y PT, la revisidn periddica del progreso del aprendizaje del
alumnado y su evaluacidn al final de cada trimestre y del curso. Se establecen las siguientes medidas:

Disefio de adaptaciones curriculares significativas (tutores, profesores, con apoyo del Departamento de
Orientacion) en las materias pertinentes, siempre que sea necesario.

En caso de los alumnos TEA o con trastorno de conducta, tienen sus propias adaptaciones de conducta a
pesar de no ser curriculares.

Dichas adaptaciones se revisan trimestralmente y modifican si es necesario.

Se refleja la evolucion de dichos alumnos en los informes trimestrales realizados por PT/AL con la
colaboracién de tutores. Estos informes son entregados a las familias en sobre cerrado, firmados y
sellados.

Trabajo de PT/AL de manera individualizada fuera del aula. El nUmero de sesiones viene determinado por
la valoracion realizada asi como las dificultades observadas dentro del aula.

Trabajo en aula especifica:

Infantil-Primaria: trabajo especifico respecto a las dificultades propias del alumno, mediante metodologias
variadas.

ESO: se realizan sesiones en funcion de las necesidades del alumnado. En todo caso, se realizara en estas
sesiones el seguimiento del nivel alcanzado respecto a las adaptaciones curriculares.

Ademas, para los alumnos TEA o con trastorno de conducta o alguna problematica emocional, se trabaja
un taller de habilidades socioemocionales y de resolucidn de conflictos, mediante juegos y actividades
ludicas.

Trimestralmente se realizan tutorias con centros externos donde trabajen estos alumnos ya detectados,
asi como con las familias (un minimo de una con los centros externos y las necesarias con las familias).
También existe una comunicacién estrecha via mail con estas familias y centros en caso de comunicaciéon
rapida de algln suceso o necesidad especifica resefiable.

Se proporciona material de trabajo especifico para cada alumno, en caso de necesidad a los tutores, asi
como la ayuda para la eleccidn de libros nuevos y especificos para los alumnos con adaptaciones
curriculares significativas.

ALUMNADO AL QUE SE DIRIGE:

Alumnos con necesidades educativas especiales asociadas a discapacidad psiquica y discapacidad motora

RECURSOS PERSONALES:

Claustro de profesores, Orientador y Pedagoga Terapéutica/AL.
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RECURSOS ESPACIALES Y MATERIALES:

Aula de PT

Materiales Editorial Aljibe: libros de matematicas y lengua
Material elaborado por el Departamento de Orientacién del centro

Material elaborado por el profesorado del centro

OTRAS MEDIDAS RELACIONADAS:

e MEDIDAS ANTERIORES: Adaptaciones no significativas que no han dado los resultados esperados.

e MEDIDAS PARALELAS Control por parte del Departamento de Orientacién de la evolucidn de los
alumnos con necesidades educativas. Coordinacion de los orientadores con los profesores que
imparten alguna materia con estos alumnos de manera quincenal.

e MEDIDAS POSTERIORES: Aplicar pruebas de evaluacion para comprobar el proceso de estos

alumnos teniendo como referencia su adaptacion curricular

OBSERVACIONES:

Para aquellos alumnos con necesidades educativas especiales con adaptacion curricular significativa, la
evaluacidn se hard tomando como referencia los objetivos y criterios de evaluacion fijados en su adaptacién
curricular.
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MEDIDA EXTRAORDINARIA DE ATENCION A LA DIVERSIDAD: Altas capacidades

DESCRIPCION:

Podra derivarse al alumnado a PEAC una vez realizada la valoracidn y confirmado el acuerdo con la familia.
Podrda adoptarse la flexibilizacion del curriculo para enriquecerlo con desarrollos adecuados a las
caracteristicas del alumnado.

En los casos que se considere, se podra plantearse incorporacién a un curso superior.

ALUMNADO AL QUE SE DIRIGE (caracteristicas del alumnado al que se dirige esta medida, indicando si
existen requisitos concretos):

Alumnos con diagndstico de altas capacidades.

RECURSOS PERSONALES:

Departamento de Orientacidn.

Claustro de profesores.

RECURSOS ESPACIALES Y MATERIALES:

Espaciales: Despacho del Departamento de Orientacién
Materiales: material elaborado por el Departamento de Orientacidn, en colaboracién con los

departamentos didacticos. Material elaborado por los coordinadores del Programa Areté.

OTRAS MEDIDAS RELACIONADAS:

MEDIDAS ANTERIORES:

Evaluacién psicopedagdgica para detectar altas capacidades.

Evaluacion del rendimiento académico.

MEDIDAS PARALELAS:

Seguimiento del proceso de ensefianza aprendizaje de estos alumnos en reuniones de ciclo.
Documentos para asesorar al profesorado hechos por el Departamento de Orientacidn.

MEDIDAS POSTERIORES:

Comprobacién mediante entrevistas con profesorado y familiares la evolucién personal del alumno.

Comprobacién de que el rendimiento académico del alumno corresponde a sus capacidades.

OBSERVACIONES:
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9. PLAN DE ORIENTACION Y ACCION TUTORIAL
OBJETIVOS GENERALES.

e Contribuir a la personalizacién de la educacién atendiendo a todos los aspectos del ser
humano y favoreciendo la integracién de los distintos aprendizajes y coordinando la
accion de los distintos agentes educativos.

e Ajustar la enseflanza a las caracteristicas individuales, referida a personas con sus
aptitudes e intereses diferenciados, aprovecharlas y enriquecerlas, previendo las
dificultades de aprendizaje, anticipandose a ellas.

e Contribuir al desarrollo de la socializacién, ensefiando a convivir de manera pacifica y
satisfactoria, promoviendo las habilidades sociales, la resolucién de conflictos a través

del didlogo y anticipdndose a las conductas problematicas que puedan surgir.

e Resaltar los aspectos orientadores de la educacién -orientacion en la vida y para la
vida, atendiendo al contexto real en que viven los alumnos, al futuro que les esperay
gue pueden contribuir a proyectar para si mismos y, para ello, favoreciendo la
adquisicion de aprendizajes mas funcionales, mejor conectados con el entorno, de
modo que la escuela aporte realmente adecuacion para la vida.

e Favorecer los procesos de madurez personal, de desarrollo de la propia identidad y
sistema de valores, y de la progresiva toma de decisiones a medida que los alumnos
han de ir adoptando opciones en su vida.

e Prevenir las dificultades de aprendizaje y no sélo asistirlas cuando han llegado a
producirse, anticipandose a ellas y evitando, en lo posible, fendmenos indeseables
como los del abandono, del fracaso y de la inadaptacién escolar.

e Contribuir a la adecuada relacién e interaccidén entre los distintos integrantes de la
comunidad educativa: profesores/as, alumnos/as y padres/madres, asi como entre la
comunidad educativa y el entorno social, asumiendo papel de mediacion vy, si hace
falta, de negociacidn ante los conflictos o problemas que puedan plantearse entre esos
distintos integrantes.

e Favorecer los procesos de desarrollo de las capacidades de pensamiento, de aprender
a pensar y de aprender a aprender, con la ensefianza de estrategias y procedimientos
de aprendizaje, contribuyendo asi a la mejora del desempefo intelectual y

consecuentemente del rendimiento escolar y a la competencia en situaciones sociales.



e Proponer experiencias que favorezcan las fortalezas del alumnado en cualquier
ambito.
e Promover experiencias que ayuden a tomar conciencia de sus emociones y expresarlas

correctamente.

e Implicar a las familias en las diferentes actividades educativas que se propongan en el

centro o en el aula.

De manera concreta, y para cada una de las lineas de actuacidn, se especifican los objetivos
especificos.

En relacion con:

A. LAS FAMILIAS:

1. Implicar a las familias con el fin de complementar la accién educativa sobre el nifio/a.

2. Concienciar a las familias de la necesidad de participacién para el buen funcionamiento del
centro.

3. Asesorar y mantener informadas a las familias de los diversos aspectos concernientes a los
alumnos/as.

4. Recabar informacion sobre los nifios/as sobre su ambito familiar.

B. LOS ALUMNOS/AS:

1. Detectar las posibles necesidades especiales con el fin de proporcionar las ayudas
necesarias.

2. Potenciar su autoestima, valorando los logros obtenidos.

5. Tomar conciencia de los diferentes grupos sociales, para favorecer su integracién (clase,
colegio, familia).

6. Evaluar la adquisicidn de estrategias de estudio.
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C. LOS/AS TUTORES/AS:

1. Reorganizar y readaptar las estrategias de la ensefianza-aprendizaje en funcion de los
resultados obtenidos.
2. Disefiar los instrumentos de evaluacién y los cauces de comunicacion.
3. Consensuar las diferentes actuaciones comunes para todas las tutorias dando mayor
coherencia a la linea metodoldgica del centro.
FUNCIONES DEL TUTOR
- Facilitar laintegracién de los alumnos en su grupo-clase y en el conjunto de la dindmica
escolar.
- Contribuir a la personalizacion de los procesos de ensefanza y aprendizaje.
- Efectuar un seguimiento global de los procesos de aprendizaje del alumnado para
detectar las dificultades y las necesidades especiales, al objeto de articular las respuestas
educativas adecuadas y recabar, en su caso, los oportunos asesoramientos y apoyos.
- Coordinar la informacién acerca de los alumnos que tienen los distintos profesores,
coordinar el proceso evaluador de los alumnos y asesorar sobre su promocién de un ciclo
a otro.
- Fomentar en el grupo de alumnos el desarrollo de actitudes participativas en su
entorno sociocultural y natural.
- Favorecer en el alumno el conocimiento y aceptacion de si mismo, asi como la
autoestima, cuando ésta se vea disminuida por fracasos escolares o de otro género.
- Coordinar con los demas profesores el ajuste de las programaciones al grupo de
alumnos, especialmente en lo referente a las respuestas educativas ante necesidades
especiales y/o de apoyo.
- Contribuir a desarrollar lineas comunes de accidon con los demas tutores en el marco
del proyecto educativo del centro.
- Contribuir al establecimiento de relaciones fluidas con los padres/madres, que faciliten
la conexion entre el centro y las familias.
- Implicar a los padres/madres en actividades de apoyo al aprendizaje y orientacién de
sus hijos.
- Informar a los padres/madres de todos aquellos asuntos que afecten a la educacion de

sus hijos.
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- Mediar con conocimiento de causa en posibles situaciones de conflicto entre alumnos
y profesores e informar debidamente a las familias.

- Canalizar la participacion de aquellas entidades publicas o privadas que colaboran en
los procesos de escolarizacion y de atencidn educativa a aquellos alumnos que proceden

de contextos sociales o culturales marginados.

LINEAS DE ACTUACION.
Teniendo en cuenta que el Plan estd abierto a posibles cambios o variaciones a lo largo de la
puesta en marcha, exponemos las principales actuaciones que se llevardn a cabo como

minimo en funcién de los objetivos previstos.

A. CON LAS FAMILIAS

1. Implicar a las familias con el fin de complementar la accién educativa sobre el nifio/a.

- Uso de documentos informativos sobre temas diversos relacionados con el proceso de
aprendizaje (disefio de sesiones de estudio, métodos para afrontar examenes, ayuda al
estudio desde casa, etc.).

- Entrevistas personales: se realiza, al menos, una entrevista a lo largo del curso para analizar
la trayectoria escolar y social de cada alumno.

- Entrevistas personales en entrega de notas: la entrega de los boletines de notas sera lo
suficientemente escalonada como para permitir el encuentro entre el tutor y las familias para
analizar la trayectoria de cada alumno.

- Realizacion de conferencias dirigidas por el Departamento de Orientacién sobre temas de
interés para las familias.

- Conseguir la colaboracidn de los padres/madres en relacion con el trabajo personal de sus
hijos/as: organizacién del tiempo de estudio en casa, lugar apropiado, necesidad de tiempo
libre y descanso, etc.

- Preparar visitas a empresas, servicios, lugares de ocio, etc., con la colaboracién de los
padres/madres.

2. Concienciar a las familias de la necesidad de participacion para el buen funcionamiento del
centro.

- Uso de circulares convocando a diferentes actividades en las que seria positiva la implicaciéon

de las familias.
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- Celebracién de encuentros con las familias en dias dedicados a actividades ludicas (carrera

solidaria, encuentros con autores literarios, etc.).

3. Asesorar y mantener informadas a las familias de los diversos aspectos concernientes a los
alumnos/as:

- Realizacién de una reunidn inicial de grupo, en la que se exponen las principales lineas
metodoldgicas, de objetivos y de dinamica de clase del aula (incluye las normas del centro),
asi como los procedimientos de evaluacion y calificacidon generales del curso.

- Uso de circulares informativas para informaciones generales respecto a la dinamica del
centro (normas, excursiones y otras actividades, etc.)

- Entrevistas personales: pueden realizarse a peticion del tutor o de la familia, de cara a
analizar dificultades concretas del alumnado (sociales o académicas).

- Uso de la plataforma digital IES Facil para informar a las familias de la trayectoria escolar

diaria (faltas de asistencia, anotaciones en la agenda, trabajos o tareas escolares, notas, etc.).

4. Recabar informacion sobre los alumnos/as sobre su @mbito familiar.

- Uso de la reunidn inicial para recoger las inquietudes del grupo de padres.

- Uso de las entrevistas personales para recoger la informacién relevante del alumnado.

- Uso de las entrevistas personales en la entrega de boletines de notas para recabar

informaciones relevantes.

B. CON LOS ALUMNOS

1. Detectar las posibles necesidades especiales con el fin de proporcionar las ayudas
necesarias:

- Recogida de datos a partir de la observacién cotidiana por parte de los tutores.

- Recepcion de informacidn por parte del tutor y el Departamento de Orientacién a partir de
la informacién del resto del profesorado.

- Aplicacidn de test desde el Departamento de Orientacidn.

- Diseno de secuencias de aprendizaje individualizadas para alumnos con dificultades por
parte del Departamento de Orientacidn.

- Tener entrevistas individuales con alumnos cuando éstos lo necesiten.

- Hablar a principio de curso con el alumnado sobre sus derechos y deberes, sobre las normas
de régimen interior y disciplina del centro, e informarles también sobre el funcionamiento de

éste.
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- Explicarles las funciones y tareas que él mismo tiene como profesor/a tutor/a del grupo,
dandoles la oportunidad de participar en la propuesta y programacién de actividades.

- Celebrar charlas/asambleas con los alumnos para preparar las sesiones de evaluacion y para
comentar y tomar decisiones tras el resultado de las mismas.

2. Potenciar su autoestima, valorando los logros obtenidos.

- Andlisis de las fortalezas de cada alumno e incorporacidn a su proceso de aprendizaje.

- Diversificacién de actividades encaminada a que cada alumno encuentre espacios de logro.
- Uso del refuerzo positivo individual y colectivo.

- Uso de herramientas de evaluacion diferentes.

3. Incrementar el repertorio de habilidades basicas de relacién social.

- Organizar actividades de “acogida” a principio de curso, sobre todo para los alumnos que
llegan al centro por primera vez. Son actividades especialmente necesarias para anticiparse a
los problemas de adaptacién derivados de la incorporaciéon a un nuevo centro, a un nuevo
grupo de compafieros o a un nuevo ciclo educativo.

- Realizacion sesiones de resolucion de conflictos.

- Puesta en marcha de un programa de mediacidn entre alumnos.

- Alternativas diferentes en el tiempo de recreo

4. Tomar conciencia de los diferentes grupos sociales, para favorecer su integracion (clase,
colegio, familia).

- Realizacion de sociogramas (dos al curso) para analizar la situacion del grupo.

- Registro de patios realizados por el profesorado para prevenir conflictos.

- Promover y coordinar actividades que fomenten la convivencia, la integracion y la
participacion de los alumnos en la vida del centro y en el entorno: eleccidn de representantes,

fiestas y excursiones, actividades culturales y extraescolares, etc.

5. Evaluar la adquisicién de estrategias de estudio.

- Realizacién de un plan de Aprender a aprender con sesiones para trabajar diferentes técnicas.
- Fomento del uso de diferentes formas de presentacion de la informacion (auditiva, visual y
manipulativa).

- Fomento del uso de estrategias de evaluacidn vinculadas a diferentes técnicas de estudio

(esquema, resumen, etc.)
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C. CON LOS TUTORES

1. Reorganizar y readaptar las estrategias de la ensefianza-aprendizaje en funcién de los
resultados obtenidos:

- Implementacion de evaluaciones iniciales.

- Andlisis de las evaluaciones iniciales para detectar fortalezas y debilidades individuales y
grupales.

- Disefio y aplicacion de diferentes herramientas metodoldgicas.

- Elaborar planes de estudio enfocado a las asignaturas con mas dificultad

- Analizar con el resto del profesorado las dificultades escolares de los alumnos debidas a
deficiencias instrumentales, problemas de integracién y otros, y buscar, si procede, los
asesoramientos y apoyos necesarios.

- Concertar con el equipo educativo un plan de accién tutorial para todo el curso, tratando de
precisar cual es el grado y modo de implicacién del profesorado y cudles los aspectos que de
forma especifica y prioritaria atenderad el/la tutor/a.

- Preparar, coordinar y moderar las sesiones de evaluacién procurando que su desarrollo se
ajuste a los principios de la evaluacion continua, formativa y orientativa que se propugnan

para todas las fases del Plan de Accién Tutorial

2. Diseiiar los instrumentos de evaluacidn y los cauces de comunicacion.

- Implementacion de medidas de evaluacién y calificacion diversificadas (medidas ordinarias
y extraordinarias).

- Uso de las plataformas digitales y de la agenda escolar, con control sobre la recepcion de

informacion.

3. Consensuar las diferentes actuaciones comunes para todas las tutorias dando mayor
coherencia a la linea metodoldgica del centro:

- Disefio de documentacién para la exposicidon y recogida de informacién en tutorias
individualizadas (temas que se tratan, formato comun, firma de familias, etc.)

- Reuniones de ciclo y etapa para intercambiar lineas de actuacién tutoriales.
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TEMPORALIZACION.

El Plan de Accidén Tutorial se llevard a cabo con los padres:

Colectivamente: comienzos de curso y una vez al trimestre.

Individualmente: los tutores tienen asignada una sesion de tutoria a la semana. Se
informa a los padres del horario en la primera reunién de Septiembre; ademas pueden
tenerse encuentros a peticion de la familia en diferente horario, si existen
incompatibilidades.

Al finalizar el curso, reunidn con los padres procediendo a la entrega de calificaciones

finales.

El Plan de Accidn Tutorial se llevara a cabo con los alumnos:

Colectivamente: dos sesiones mensuales con el tutor y una con el Departamento de
Orientacidn en grupo.
El Departamento de Orientacién tendrd una hora semanal para atender a cada uno de

los grupos del centro.

SEGUIMIENTO Y EVALUACION.

La evaluacién ha de considerarse como un medio para regular todo el proceso y esta debe ser

un instrumento que sirva para detectar necesidades, promover el didlogo y buscar soluciones.
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Criterios generales.

Se pretende que el PAT sea un marco abierto y flexible, ya que los objetivos del mismo
pueden ser trabajados a través de actividades distintas en funcién de las necesidades
especificas de cada tutor y de su estilo pedagdgico, asi como de las caracteristicas
particulares de cada grupo.

A partir de las lineas de actuacién generales concretadas en el Plan, se programaran
las actividades mds apropiadas en cada caso, bajo la coordinaciéon de la jefa de
estudios.

A través de las reuniones peridédicas de los tutores con la jefatura de estudios se

articularan los recursos personales y materiales y se proporcionard el asesoramiento y




apoyo necesario para que sea posible el desarrollo de las funciones tutoriales de una

forma adecuada.

Seguimiento y evaluacion el Plan.

a. Alolargo del curso la Jefatura de Estudios, con la colaboracién del Departamento de
Orientacion, realizara el seguimiento del desarrollo de la acciéon tutorial y se prestaran

los apoyos y los recursos que los tutores y alumnos requieran.

b. Siguiendo las directrices de la administracidon educativa, al finalizar el curso escolar el
Departamento de Orientacidn participara en la evaluacion del PAT y elaborara una
memoria final sobre su funcionamiento. Esta memoria consistird en una sintesis de:

= Las aportaciones de los tutores.

= Lareflexidn realizada por los profesores implicados sobre los logros alcanzados,
las dificultades encontradas, los factores que han podido influir en ambosy, en
su caso, los aspectos que sera necesario modificar en el Plan

= La vision del Equipo Directivo.

4

Las aportaciones de las familias.

= Las opiniones del alumnado.

c. Las conclusiones obtenidas de la evaluacidn seran tenidas en cuenta para introducir

las modificaciones y ajustes necesarios en el Plan en cursos siguientes.
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10. ESTRATEGIA DIGITAL DEL CENTRO

En diferentes documentos institucionales del centro figura la integracién de las TIC como
elemento relevante. El Plan TIC establece como objetivos una mejora en motivacion,
comunicacion, creatividad y acceso a una mayor variedad de materiales y recursos diddacticos
para el alumnado; llevar a cabo el diseiio curricular por parte del profesorado; mejorar los

procesos de comunicacién entre las familias y el centro.

Este Plan TIC se desarrolla en torno a los ejes de uso de tecnologia en el aula de todos los
niveles (ordenadores y pizarra digital); uso de iPad por parte del alumnado a partir de 12 de
ESO hasta 22 de Bachillerato; uso de paquete Office como elemento de comunicacién y
evaluacién (Forms); gestion de la plataforma de gestidn IES Facil y uso de redes sociales.

Ademas, los objetivos del centro, de cardcter anual, han ido incorporando en los ultimos
cursos uno respecto al uso de tecnologias en el proceso de aprendizaje. Esto se refleja en las
programaciones diddcticas (y propuesta diddctica, en el caso de Infantil) de las diferentes

materias y areas.

En cuanto a los riesgos del uso indebido de la tecnologia, se ha ido detectando un incremento,
lo que se releja en las normas de convivencia del centro, concretandose en aspectos
sancionables, como “utilizar el movil en el recinto escolar (tanto dentro como fuera de las
aulas)” o “usar de manera indebida del iPad”. Para este dispositivo se han desarrollado unas

normas de uso especificas, que se reflejan en las propias normas de convivencia.

El Plan de digitalizacion de Centro (PDC) da respuesta a otros aspectos, como la proteccién
de datos, los protocolos de comunicacién, la formacién del profesorado o la estructura de
liderazgo digital y que unifique actuaciones llevadas a cabo por el profesorado. También es
necesario incorporar procedimientos de evaluacion de la practica digital que nos den una
imagen real de su eficacia y riesgos.

Por ultimo, se especifican las actuaciones para un uso adecuado de los dispositivos digitales,

en adecuacion al DECRETO 64/2025, de 23 de julio, del Consejo de Gobierno.
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Situacion inicial:

Por lo tanto, se parte de:

Un reflejo del uso de las TIC en los documentos de programacion y planificacién del centro.
Un uso habitual de plataformas de gestion por parte del Equipo Directivo y del profesorado.
Un uso habitual del dispositivo iPad en las aulas en diferentes etapas, incluyendo aplicaciones
seleccionadas por el propio profesorado.

Un uso de pizarra digital en todas las aulas.

Un conocimiento de la plataforma Teams y del paquete Office por parte de alumnado y
profesorado.

Conocimiento, creacién y uso de los blogs como herramienta educativa y de apoyo académico
para las familias.

La existencia de web propia y redes sociales oficiales del centro, gestionadas desde el Consejo

Rector (Facebook, Twitter, Instagram y Youtube, principalmente).

Objetivos:

Entendemos que el PDC debe dar respuesta a las cuestiones sefialadas en el apartado anterior,
teniendo como objetivos:

- Realizar un diagnéstico de la situacidn digital del centro.

- Unificar y estandarizar actuaciones digitales en torno a la practica docente.

- Establecer protocolos de comunicacién y de proteccidon de datos adecuados a la
normativa vigente.

- Establecer un plan de formacién para el profesorado conforme al Marco de referencia
de la competencia digital docente.

- Mejorar la competencia digital del alumnado, desarrollando indicadores para las
diferentes etapas.

- Establecer un plan de difusidon de buenas practicas para alumnado y familias.

- Desarrollar estrategias metodoldgicas comunes, adaptadas a las peculiaridades de
etapas, grupos y materias.

- Establecer estructuras de coordinacién y evaluacidn de la practica digital.
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El objetivo general del plan es avanzar hacia un modelo en el que las tecnologias estén
integradas en el proceso de aprendizaje presencial (que es el propio del centro en situaciones
ordinarias), por medio del disefio de secuencias de aprendizaje, de creacion de contenidos
propios y de formatos de evaluacién. Todo ello, compatible con métodos analdgicos,

evaluando las posibilidades de las TIC y sus ventajas.

Medios y colaboraciones externas:

- El centro estd en estrecha colaboracidon con la empresa Seringe, empresa que se
encarga de la puesta en marcha del Proyecto Ipad con inicativas como: “opening the box”,
asesoramiento a las familias, asesoramiento a los alumnos, seguimiento y asesoramiento para
los profesores.

- Edetronik: mantenimiento instalaciones y estado de la red y los equipos.

- “IES Facil”- herramienta para comunicacion padres/alumnos y colegio.

- El centro cuenta con dos responsables TIC: asesoramiento, seguimiento y desarrollo
del proyecto Ipad. Asesoramiento a los profesores en todo el funcionamiento digital del

centro.

Nuestro centro cuenta con los siguientes recursos:

- Proyecto Ipad desde 12 ESO hasta 22 de Bachillerato

- Todas las aulas tienen en su dotacién: pizarra digital, ordenadores, aparatos Apple TV.
- Dos carros con tablets

- Proyecto Robdtica: Beebots, Lego

Infraestructura:

- Conexidn Internet en todos los equipos

- Varios canales de comunicacién con los alumnos: grupos de email, grupos Teams, chat
individual

- Canal de comunicacion colegio/familia: plataforma “IES Facil”
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Recursos pedagdgicos.

Nivel general:

- Paquete Office: Teams, OneDrive, Forms, Outlook, OneNote

- IES: herramienta de comunicacidon/informacion de la evolucién académica entre
familias/alumnos

- Proyecto Ipad

Nivel individual:

- Proyecto EMAT: herramienta EMAT Digital (evolucidon académica de los alumnos)

- Proyecto Robdtica: se desarrolla un proyecto de robética tanto en la etapa de Ed.
Infantil y Ed. Primaria

- Diversas aplicaciones dentro del proyecto Ipad y dependiendo de la etapa y la materia

(sin unificacion de criterios)

Evaluacion:
- Examenes
- Rubricas

- Socrative &Forms (etapa de Ed. Secundaria)

Competencias del alumnado:

- El alumnado realiza trabajos de investigacion, tareas, realizacion de trabajos creativos,
entrega de los trabajos a través de las herramientas que ofrece el proyecto Ipad.

- Existe una brecha en los cursos inferiores (Ed. Infantil y Primaria) donde debido a la
ausencia del proyecto Ipad como herramienta, los profesores no aplican una metodologia

habitual que incluya el desarrollo de la competencia digital de los alumnos.

Familias e interaccion con el Centro:

Comunicacién con las familias a través de IES facil

Web y redes sociales

Pagina web de dominio propio y redes sociales (Instagram, Facebook). El centro tiene una
presencia constante en las redes sociales con material digital de propia elaboracién, pero

detecta una necesidad en mejorar la pagina web.
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Actuaciones:

Creacién de la comision CompDigEdu junto con el ATD de la Comunidad de Madrid
Establecimiento de calendario de reuniones mensuales para comprobar el estado de
concrecion de los objetivos del PDC.

Elaboracidn de protocolos de actuacion de las incidencias TIC.

Mejorar la dotacién tecnoldgica del centro, la conectividad y el mantenimiento de los equipos
digitales, asi como adaptar el mobiliario del centro a las nuevas tecnologias.

Adaptar los espacios y mobiliario disponibles en las aulas para favorecer la incorporacién de
las metodologias activas y el uso de la tecnologia digital.

Actualizacidn de la red cableada del centro

Evaluacién de las instalaciones y los equipos

Cursos de formacién del profesorado a nivel metodoldgico.

Reunidn por etapa para decidir las apps que se usaran en el aula.

Reunidn de departamentos para compartir buenas practicas.

Elaborar un protocolo trimestral de seguimiento y evaluacién de las apps utilizadas dentro del
proyecto IPad.

Disefio de actividades para los alumnos que involucren el uso de las nuevas tecnologias.
Evaluacion del uso de la plataforma IES.

Utilizar las RRSS (Instagram, Facebook) para difundir novedades y proyectos en los que
participa el centro.

Andlisis trimestral de la estadistica de las visualizaciones del material publicado en las RRSS.

Actuaciones para garantizar el uso adecuado de medios digitales

Como consecuencia del DECRETO 64/2025, de 23 de julio, del Consejo de Gobierno, el colegio
establece las siguientes lineas de actuacion:

Sesiones de sensibilizacion y uso adecuado de dispositivos digitales: el centro organizard
actividades de cara al buen uso de los dispositivos en los cursos de 62 de Primaria y ESO. En
69, se centraran en el uso adecuado de los dispositivos digitales en cuanto a las redes sociales
y tratamiento de la informacidon personal. En ESO, ademas de estos contenidos, los
coordinadores TIC organizardan a principio de curso sesiones para el buen uso de los
dispositivos iPad del alumnado, exponiendo las normas del centro al respecto y las

recomendaciones en cuanto a su uso, incluyendo el tiempo recomendado.
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Uso de dispositivos compartidos

En Educacién Infantil, se podran utilizar dispositivos compartidos de los disponibles en el
centro un maximo de una sesion semanal. El uso de estos dispositivos se distribuira entre las
diferentes areas de conocimiento de forma rotativa, teniendo en cuenta los criterios de
utilidad pedagdgica y adecuacion a la edad del alumnado.

En Educacion Primaria, se podran utilizar dispositivos compartidos de los disponibles en el
centro un maximo de una sesiéon semanal en primer ciclo; dos sesiones semanales en segundo
ciclo y tres sesiones semanales en tercer ciclo. El uso de estos dispositivos estard siempre
vinculado al temario de las diferentes materias, estableciéndose a principio de curso un
horario rotativo, tras el andlisis de las necesidades de cada materia a principio de curso. En
cada trimestre, se realizard un analisis de los tiempos y eficacia del uso, teniendo como
criterios principales los resultados del aprendizaje previstos y el tiempo efectivo de uso.

En Educacion Secundaria Obligatoria, el alumnado dispondra de un dispositivo individual
(iPad), con los libros de texto en formato digital. Su uso en el aula estard regido por los
siguientes criterios:

Se utilizara solo cuando haya instrucciones explicitas por parte del profesor

Durante las explicaciones de temario, se priorizara la toma de notas y/o apuntes por parte del
alumnado en formato papel

El uso de los dispositivos quedard prohibido en cuanto a la captacion de imagenes y uso de
aplicaciones o redes sociales no permitidas explicitamente por el profesorado durante la
jornada escolar.

Las programaciones didacticas del profesorado concretardn el uso de estos dispositivos en
cuanto a la realizacién de tareas que no impliquen los libros de texto (busquedas de

informacidn, trabajos de disefio grafico, etc.).

Tareas escolares
El centro determina que no se podran solicitar tareas que impliquen el uso de dispositivos

digitales fuera del horario escolar en las etapas de Infantil y Primaria.

Otros dispositivos
En cuanto al uso de pizarras digitales del aula, quedard condicionado por estos criterios:
Su uso sera siempre supervisado por el profesorado.

Preferentemente, serd el profesorado quien utilice tales recursos.
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En las explicaciones del profesor, las presentaciones de material didactico en formato digital
estaran vinculadas a la variedad de presentaciones que atienda a la diversidad (uso de
graficos, imagenes o esquemas), dando prioridad a otros formatos de explicacién si fuera

posible.

Control del uso de dispositivos

El Departamento TIC realizard controles aleatorios en todas las aulas, analizando el uso de los
dispositivos que realiza el alumnado. Se atenderd al numero de horas de uso, las aplicaciones
usadas y la gestion de imagen que realiza el alumnado. Cada uno de estos controles se
plasmara en un informe con recomendaciones que se entregard a la familia. En caso de
detectarse un uso incorrecto, se podran aplicar las sanciones previstas en las normas del

centro.

Atencion a la diversidad

Estas lineas de actuacidon podran adaptarse a la diversidad del alumnado que requiera una

atencion educativa diferente, previo informe del Departamento de Orientacién.

Adaptacion progresiva a la normativa vigente

Durante el curso 2025-2026, se mantendrd el proyecto iPad en el nivel de 62 de Primaria,

elimindndose en el curso 2026-2027.

Evaluacion:

La evaluacién se recogera en la memoria anual, incorporandose las propuestas de mejora

oportunas.
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11. PLAN DE CONVIVENCIA
VALORES Y OBJETIVOS Y PRIORIDADES

Valores fundamentales:

Se consideran valores fundamentales que se deben transmitir la tolerancia, el didlogo para la
resolucién de conflictos y la participacién activa del alumnado y profesorado en la convivencia
del centro.

Objetivos Plan de Convivencia:

Mejorar la convivencia y el clima escolar de nuestro centro educativo

Desarrollar estrategias para la prevencion de conflictos y la resolucién dialogada y pacifica de

los mismos.

Conseguir que el colegio pase a ser un lugar de referencia donde los alumnos se sientan

respetados y protegidos

Mejorar la convivencia y el clima escolar de nuestro centro educativo.

Lograr la participacién de toda la comunidad educativa en la aplicacion del Plan de convivencia

Ensefiar, para su aprendizaje significativo, la educacién para la paz, el didlogo, el respeto a los

derechos humanos, la cohesién social, la cooperacién y la solidaridad

Prioridades: las prioridades del Plan de Convivencia seran minimizar los conflictos, establecer

estrategias para la resolucién de conflictos previas a la aplicaciéon de sanciones y fomentar la

participacién de toda la comunidad escolar en la aplicacion y desarrollo del Plan.
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4. DERECHOS Y DEBERES DE ALUMNADO, PROFESORADO Y PERSONAL NO DOCENTE.
Derechos del alumnado:

a) A recibir una formacion integral que contribuya al pleno desarrollo de su personalidad.

b) A que se respeten su identidad, integridad y dignidad personales.

c) A que su dedicacion, esfuerzo y rendimiento sean valorados y reconocidos con objetividad.
d) A recibir orientacién educativa y profesional.

e) A una educacion inclusiva y de calidad.

f) A que se respete su libertad de conciencia, sus convicciones religiosas y sus convicciones
morales, de acuerdo con la Constitucion.

g) A la proteccién contra toda intimidacién, discriminacién y situacion de violencia o acoso
escolar.

h) A expresar sus opiniones libremente, respetando los derechos y la reputacion de las demas
personas, en el marco de las normas de convivencia del centro.

i) A participar en el funcionamiento y en la vida del centro, de conformidad con lo dispuesto
en las normas vigentes.

j) A recibir las ayudas y los apoyos precisos para compensar las carencias y desventajas de tipo
personal, familiar, econdmico, social y cultural, especialmente en el caso de presentar
necesidades educativas especiales, que impidan o dificulten el acceso y la permanencia en el
sistema educativo.

k) A la proteccién social, en el ambito educativo, en los casos de infortunio familiar o
accidente.

Deberes del alumnado:

a) Estudiar y esforzarse para conseguir el maximo desarrollo seguin sus capacidades.

b) Participar en las actividades formativas y, especialmente, en las escolares y en las
complementarias gratuitas.

c) Seguir las directrices del profesorado.

d) Asistir a clase con puntualidad.

e) Participar y colaborar en la mejora de la convivencia escolar y en la consecucion de un
adecuado clima de estudio en el centro, respetando el derecho de sus comparieros y
compafiieras a la educacion y la autoridad y orientaciones del profesorado.

f) Respetar la libertad de conciencia, las convicciones religiosas y morales, y la diversidad,
dignidad, integridad e intimidad de todos los miembros de la comunidad educativa.

g) Respetar las normas de organizacion, convivencia y disciplina del centro educativo,
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h) Conservar y hacer un buen uso de las instalaciones del centro y materiales didacticos.»

Derechos del profesorado

Al profesorado, dentro del marco legal establecido y en el ambito de su funcion docente, se
le reconocen los siguientes derechos:

a) Al respeto y consideracion hacia su persona por parte de todos los miembros de la
comunidad educativa.

b) A desarrollar su funcién docente en un ambiente educativo de orden, disciplina y respeto a
sus derechos en el que se garantice y preserve su integridad fisica, moral y profesional.

c) A la libertad de catedra, en consonancia con el marco constitucional.

d) A participar y recibir la ayuda necesaria para la mejora de la convivencia escolar, con la
colaboracién de la comunidad educativa.

e) A participar en la elaboracidn del plan de convivencia del centro y hacer propuestas para
mejorarlo.

f) A comunicarse con los padres o tutores del alumnado menor de edad en el proceso de
seguimiento escolar de estos ante cuestiones vinculadas con la convivencia escolar.

g) A recibir la colaboracion necesaria por parte de los padres, o tutores del alumnado para
poder proporcionar un clima adecuado de convivencia escolar y facilitar una educacién
integral al alumnado.

h) A la proteccidén y asistencia juridica adecuada a sus funciones docentes, asi como la
cobertura de su responsabilidad civil, en el caso de los profesores de los centros publicos v,
en relacidn con los hechos que se deriven de su ejercicio profesional y de las funciones que
realicen dentro o fuera del recinto escolar, de acuerdo con la normativa vigente.

i) A acceder a la formacidon necesaria en materia de atencién a la diversidad, convivencia
escolar, gestion de grupos, acoso y ciberacoso escolar, asi como a recibirlos estimulos y
herramientas mas adecuados para promover la implicacién del profesorado en actividades y
experiencias pedagdgicas de innovacion educativa relacionadas con la convivencia escolar y
la resolucidén de conflictos.

j) A participar en la vida y actividades del centro y en la organizacion, funcionamiento y
evaluacion del centro educativo, en los términos establecidos en las leyes educativas vigentes.
k) A informar y ser informado en todo lo relativo a los aspectos educativos, administrativos,

legales y profesionales en general que afectan al ejercicio de sus funciones.
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[) A poder ejercer el derecho de reunién, que se facilitard de acuerdo con la legislacién vigente
y teniendo en cuenta el normal desarrollo de las actividades docentes.

j) Potestad para tomar decisiones rapidas, proporcionadas y eficaces, de acuerdo con las
normas de convivencia del centro, que le permitan mantener un ambiente adecuado de
estudio y aprendizaje durante las clases, en las actividades complementarias y extraescolares,
tanto dentro como fuera del recinto escolar.

Deberes del profesorado

Son deberes del profesorado en el ambito de la convivencia escolar los siguientes:

a) Respetar y hacer respetar las normas de convivencia escolar, la libertad de conciencia y las
convicciones religiosas, ideoldgicas, politicas y morales, asi como la integridad e intimidad de
todos los miembros de la comunidad educativa.

b) Cumplir los acuerdos y normas aprobados por el Claustro de profesores y/o Consejo Escolar
del centro en materia de participacidon educativa y convivencia escolar, en el marco de la
legislacidn vigente.

c) Proporcionar al alumnado una ensefianza de calidad, igualdad y equidad, respetando su
diversidad y fomentando un buen clima de participacién y convivencia que permita el buen
desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje.

d) Aplicar las normas de convivencia del centro de forma rapida, proporcionada y eficaz, para
mantener un ambiente adecuado de estudio y aprendizaje durante las clases, asi como en las
actividades complementarias y extraescolares, tanto dentro como fuera del recinto escolar.
e) Informar a los padres o tutores del alumnado sobre el progreso del aprendizaje e
integracion socioeducativa de sus hijos o tutelados.

f) Colaborar en la prevencién, deteccién, intervenciéon y resolucion de las conductas contrarias
a la convivencia y gestionar la disciplina y el orden, tomando las medidas correctoras
educativas que correspondan en virtud de este decreto y de conformidad con las normas de
convivencia del centro.

g) Poner en conocimiento del tutor del alumnado, de los miembros del equipo directivo y de
los padres o tutores, cuando corresponda, los incidentes relevantes en el ambito de la
convivencia escolar para que se puedan tomar las medidas oportunas, guardando reserva,
confidencialidad y sigilo profesional sobre la informacién y circunstancias personales vy
familiares del alumnado, conforme a la normativa vigente, y sin perjuicio de prestar a sus

alumnos la atencion inmediata que precisen.
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h) Poner en conocimiento del equipo directivo aquellas situaciones de violencia infantil,
juvenil o de género que presenten indicios de violencia contra nifios y nifias o mujeres, de
conformidad con la normativa vigente.

i) Controlar las faltas de asistencia y los retrasos de los alumnos e informar a los padres o
tutores, cuando el alumno es menor, segun el procedimiento que se establezca en las normas
de convivencia del centro.

j) Velar por la igualdad de oportunidades de todos los alumnos y en especial del alumnado con
necesidad especifica de apoyo educativo.

k) Actualizarse en su formacidn sobre atencion a la diversidad, convivencia escolar y gestién
de grupos, asi como promover actividades y experiencias pedagdgicas de innovacion
educativa relacionadas con la convivencia escolar.

[) La tutoria de los alumnos, la direccién y orientacion en su aprendizaje, asi como el apoyo en
su proceso educativo, en colaboracion con los padres o tutores.

m) La orientacidn educativa, académica y profesional de los alumnos, en colaboracién, en su
caso, con los servicios o departamentos especializados.

n) La atencién al desarrollo intelectual, afectivo, psicomotriz, social y moral del alumnado.

n) La promocidn, organizacion y participacion en las actividades complementarias, dentro o
fuera del recinto educativo, programadas por los centros.

o) La contribucion a que las actividades del centro se desarrollen en un clima de respeto, de
tolerancia, de participacion y de libertad para fomentar en los alumnos los valores de la
ciudadania democratica.

p) La coordinaciéon de las actividades docentes, de gestion y de direccion que les sean
encomendadas y la colaboracion y trabajo en equipo con los compaiieros.

g) Hacer publicos al comienzo del curso los contenidos, procedimientos, instrumentos vy

criterios de evaluacion y calificacidn de las diferentes asignaturas.

Derechos del personal de administracion y servicios

Son derechos del personal de administracién y servicios en el ambito de la convivencia
escolar los siguientes:

a) Al respeto y consideracion hacia su persona por parte de todos los miembros de la
comunidad educativa en el ejercicio de sus tareas y funciones.

b) A desarrollar sus funciones en un ambiente adecuado en el que se preserve siempre su

dignidad.
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c) A participar, en el ejercicio de sus funciones, en la mejora de la convivencia escolar con la
colaboracién de la comunidad educativa.

d) A conocer el plan de convivencia del centro y participar, a través del Consejo Escolar, en su
elaboracién y evaluacién y hacer propuestas para mejorarlo.

e) A participar en la vida y actividades del centro y a participar en la organizacion,
funcionamiento y evaluacion del centro educativo de acuerdo con los cauces establecidos en
las leyes educativas vigentes.

f) A la proteccion juridica adecuada por actos acaecidos en el ejercicio de sus funciones, salvo
en los casos de conflicto con la Administracion, de conformidad con lo establecido en la
normativa autondémica.

Deberes del personal de administracion y servicios

Son deberes del personal de administracidn y servicios en el ambito de la convivencia escolar
los siguientes:

a) Colaborar, en el ejercicio de sus funciones, para que se cumplan las normas de convivencia
escolar y se respete la identidad, integridad y dignidad personales de todos los miembros de
la comunidad educativa.

b) Colaborar activamente en la prevenciéon, deteccién y erradicacion de las conductas
contrarias a la convivencia y, en particular, de las situaciones de violencia y/o acoso escolar,
fomentando un buen clima escolar.

c) Informar a los profesores o miembros del equipo directivo del centro docente de las
alteraciones de la convivencia, guardando reserva, confidencialidad y sigilo profesional sobre
la informacidn y circunstancias personales y familiares del alumnado. En este sentido debera
cumplir y asegurar en el ambito de sus funciones la proteccién de datos de caracter personal.
d) Custodiar la documentacion administrativa, asi como guardar reserva y sigilo respecto a la

actividad cotidiana del centro escolar.

NORMAS DE CONVIVENCIA
a. Estrategias de prevencion.

La manera eficaz de reducir el conflicto en el centro escolar es aplicar estrategias de
prevencidon como la difusidon de normas claras, analisis de la situacién relacional de cada aula
a través de la aplicacién de sociogramas, observacién durante la sesidon de recreo de las
relaciones entre los alumnos, talleres y charlas sobre habilidades sociales, resolucion de

conflictos o intercambio de informacién entre profesorado y departamento de orientacion.
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b. Estrategias de resolucién.

Una vez que el conflicto ha ocurrido, se aplicara el siguiente protocolo:

Tipo de conflicto

Responsables de
resolucién

Pasos

Conflicto puntual y
leve

Profesorado presente

Resolucién dialogada.

Falta leve (si procede): el
profesorado presente redacta la
falta y propone medidas.
Informacion a Jefatura de Estudios

Conflicto grave
puntual

Profesorado
Jefatura de Estudios
Orientacion

Comunicacién a Departamento de
Orientacion/Jefatura

Puesta en marcha de mecanismos de
resolucién

Aplicacién RRI (si procede): faltas
graves siguiendo la normativa.
Comunicacién a profesorado de
estado de la cuestién

Conflicto
permanente (leve
o grave)

Departamento de
Orientacion
Jefatura de Estudios

Comunicacién a Departamento de
Orientacidn/Jefatura de Estudios.
Analisis del conflicto y recogida de
datos

Puesta en marcha de medidas
Comunicacién al profesorado
Aplicacién de RRI

Situaciones
personales
conflictivas

Departamento de
Orientacion

Comunicacién a Departamento de
Orientacion y valoracion.
Intervencion de
Departamento/tutor.

Puesta en marcha de medidas
(puede incluir apoyo del
profesorado)

Seguimiento del caso en reuniones
de ciclo

1. Ante situaciones personales delicadas del alumnado, no se interrumpird la labor
docente. Se derivara al Departamento de Orientacién previo aviso a los responsables.

2. Ante situaciones de conflicto entre alumnos, la intervencién de los tutores debe ser
comunicada al Departamento de Orientacién, que decide si debe intervenir.

3. Si hay que aplicar el RRI, el profesorado presente en un conflicto tipifica el grado de
gravedad y propone medidas derivadas de la sancién.

4. Excepto en caso de sancién leve, no se comunicara el tipo de sancién y las medidas
gue se derivan de ella al alumnado antes de haberse decidido junto a Jefatura de

Estudios.
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c. Medidas correctoras.

Para la aplicacién de normas correctoras se tendra en cuenta el Decreto 32/2019 y el Decreto
51/2020 de la Comunidad de Madrid, que establece los procedimientos sancionadores, asi
como el marco general de convivencia de los centros educativos.

En el caso de que el incumplimiento de normas no requiera la aplicacion de sanciones leves,

graves o muy graves, las actuaciones se ceiiiran al RRl y normas basicas del centro.

En el caso de las faltas leves, se aplicara los articulos 32 y 33 del Decreto 32/2019.

En el caso de las faltas graves, se aplicara el articulo 34 del Decreto 32/2019.

En el caso de las faltas muy graves, se aplicara el articulo 35 del Decreto 32/2019.

En todos los casos, se aplicaran los articulos 40 y 41 del Decreto 32/2019, que determinan los

criterios para la graduacidn de las medidas correctoras y la Asuncidn de responsabilidades y

reparacion de dafos.

d. Normas de convivencia del centro

Son normas del centro las recogidas en decreto 32/2019. Articulos: 32. 33, 34, 35.

Ademas, dentro de la autonomia (recogida en decreto Articulo 1.1. 14.1.), se elaboran las

normas de conducta especificas del centro

COMPORTAMIENTO

CONSECUENCIAS

Entradas, salidas y traslados por el centro escolar

Retrasarse a primera hora o
después del recreo

El profesorado apuntara el retraso en la plataforma IES FAcil.
3 retrasos en la misma asignatura constituiran una falta leve.

En el caso de Bachillerato, si un alumno llega tarde, debera
permanecer los siguientes dos dias dentro del recinto
escolar y se comunicara a la familia.

No trasladarse de forma adecuada
por pasillos

Se sancionara con una falta leve.

Permanecer en zonas no
permitidas durante el periodo de
patio

Se sancionara con una falta leve.

Ausentarse en la horas previas a
un examen

Se indicara la falta en el IES Facil.
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Abandonar del recinto escolar sin
permiso

Supondra una falta disciplinaria. El profesorado responsable
0, en su caso, Jefatura de Estudios, valorara la tipificacion de
la misma atendiendo a las circunstancias

Desarrollo de las clases

Impedir o dificultar el desarrollo

Falta leve. Si se repite la conducta, se valorara si constituye

de wuna clase presencial o a

) ) falta grave.

distancia

Faltas de respeto al personal | El profesor afectado impondra una sancion, valorando su

docente

gravedad para tipificar la falta.

Faltas de respeto a companeros
de clase

El profesor presente impondra una sancién, valorando su
gravedad para tipificar la falta.

No traer el material necesario
para el desarrollo de las clases

Se notificard a las familias y, de persistir la conducta, se
aplicara una falta leve.

Comportarse de forma
inadecuada en salidas
extraescolares, tanto en el
traslado como en el desarrollo de
actividades.

El profesor presente sancionara con una falta disciplinaria
analizando la gravedad de la situacién. Podra suponer la
pérdida del derecho a participar en otras salidas.

Mantener posturas inadecuadas
durante la clase

El profesor avisard al
comportamiento.

alumno para que corrija su

Ausencias de clases

El profesorado consignard una falta. La familia podra
justificar la ausencia comunicandolo al tutor. En caso de
reiteradas faltas de asistencia, se activara el protocolo de
absentismo, comunicdndose a los drganos competentes,
previo aviso a las familias.

Cambiar de sitio o de disposicién
las mesas del alumnado

Se avisara al alumnado y, en caso de reiteracién, supondra
una falta leve.

Usar el ordenador del profesor sin
permiso

Se impondra una falta leve.

Durante los recreos

Utilizar material de forma agresiva
o no permitido durante los
recreos

Se retirard el material, entregdndolo al final de la jornada
escolar.

Se consignara una falta leve. En caso de reincidencia, las
sanciones podran aumentar de gravedad.

Intercambiar objetos a través de la
valla del centro

Se avisard al alumno. En caso de reiteracion, puede suponer
una falta leve.
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Durante la jornada escolar

No utilizar el uniforme completo
del centro. En el caso de
Educacion Fisica, se considera
falta de uniforme no acudir con el
chandal del centro.

Se avisard al alumno, a la familia y a Jefatura de Estudios, que
registrard la infraccion, porque 3 infracciones supondran una
falta leve y 2 dias sin recreo.

Usar vestimenta inapropiada o no
mantener normas de higiene

Se avisard a alumnado y familia. En caso de reiteracion, podra
aplicarse una falta leve, cuya acumulacion derivard en falta
grave.

Fumar o consumir sustancias
prohibidas en cualquier parte del
recinto escolar

Supondra una falta grave y una expulsién del centro durante
2 dias

Ensuciar cualquier del

recinto escolar

parte

El alumnado debera limpiar una zona del recinto escolar en
horario extraescolar

Deteriorar o romper material
escolar o instalaciones del centro

Reparar o reponer el material deteriorado.

Agresiones fisicas

Serdn sancionadas con falta grave. En funcién de los hechos,
esta falta acarreard diferentes medidas disciplinarias.

Comportamientos intimos no

adecuados en el centro escolar

Se corregira a los alumnos y se avisara al tutor, que a su vez
pondrd en conocimiento de la familia.

Utilizar el moévil en el recinto
escolar (tanto dentro como fuera
de las aulas)

En caso de que se use, se retirara, se llevara a Secretariay la
familia deberd acudir al centro a recogerlo.

En caso de que se detecte que ha habido grabaciones no
permitidas, podrd retenerse el teléfono (en alumnos
menores de edad) hasta que llegue la familia a recogerlo o
hasta comunicarlo a la Policia (caso de alumnos mayores de
edad).

Usar de manera indebida del iPad
(ver normas especificas)

El profesorado podra revisar los iPad en el momento en que
considere oportuno. Si se descubren imagenes o
grabaciones hechas sin permiso, se considerara falta grave
y se aplicard el mismo procedimiento que en el caso de los
teléfonos moéviles

Comportamientos que atenten
contra la convivencia pacifica y
respetuosa en el colegio (insultos,
desprecios, discriminaciones por
cualquier motivo, etc.)

El profesorado que detecte los comportamientos o, en su
caso, sea informado de hechos de este tipo los notificara a
Jefatura de Estudios, con quien valorard la gravedad de la
conducta y la aplicacién de sanciones leves, graves o muy
graves.

No respetar las normas de la
biblioteca (silencio y respeto por
los materiales, companeros vy

Supondra la prohibicién de acceso a la biblioteca. El
responsable de la sancidn sera el profesor presente, que lo
notificara a Jefatura de Estudios para que lo comunique al
resto de profesorado.
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profesores y prohibicion de

comer)
No respetar las normas de
laboratorio (respeto al | Podra suponer una falta leve y la exclusién del alumno

profesorado, al material y a los
companieros)

responsable de futuras actividades de laboratorio.

Pérdida de objetos o prendas

El responsable de la pérdida sera el alumnado. El centro no
se hard cargo de las pérdidas.

Sustraccion de material, objetos o
prendas de compaiieros o
profesorado

Supondra una falta disciplinaria, atendiendo al grado de
gravedad.

Pruebas, trabajos y exdmenes

Ausentarse a un examen

No se repetiran las pruebas de evaluacién.

Utilizar medios fraudulentos en el
desarrollo de pruebas
presenciales u online,

La prueba sera calificada con un 0y la evaluacién se
considerara suspensa.

Copia de trabajos u otras tareas
escolares, incluido el uso no
autorizado por el profesor de la
Inteligencia Artificial

La tarea serd calificada con un 0. Se perderd la nota referente
a ese apartado en la evaluacion.

Entrega de tareas fuera del plazo
establecido

Supondra la pérdida de puntuacidn por no admisién de los
trabajos o tareas.

Durante el tiempo de comedor

No respetar las indicaciones de los
monitores y a los propios
monitores

Los monitores comunicaran el comportamiento a Jefatura de
Estudios, que podra avisar al alumno y las familias y, en caso
de reiteracidn, aplicar las sanciones oportunas en funcién de
la gravedad de los hechos

No respetar el acceso al comedor
de forma ordenada

Los monitores comunicaran el comportamiento a Jefatura de
Estudios, que podra avisar al alumno y las familias y, en caso
de reiteracidn, aplicar las sanciones oportunas en funcién de
la gravedad de los hechos

No respetar los criterios de
respeto a compafieros, personal
de comedor o elementos de la
comida (cubiertos, vasos, jarras o
la misma comida)

Los monitores comunicaran el comportamiento a Jefatura de
Estudios, que podra avisar al alumno y las familias y, en caso
de reiteracidn, aplicar las sanciones oportunas en funcién de
la gravedad de los hechos

No respetar las normas de

recogida de la comida

Los monitores comunicaran el comportamiento a Jefatura de
Estudios, que podra avisar al alumno y las familias y, en caso
de reiteracidn, aplicar las sanciones oportunas en funcién de
la gravedad de los hechos
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Fuera del centro escolar

Faltar al respeto o a |la
consideracion a compafieros fuera
del recinto escolar, de manera
fisica o por medio de redes
sociales

Se avisard a la familia, se mediara en el conflicto y, de
considerarse, se impondra una falta disciplinaria.

Amenazas o agresiones fuera del
recinto escolar, de manera fisica o
por medio de redes sociales

La direccién del centro analizara la aplicacion de sanciones
graves o muy graves.

Faltar al derecho a la intimidad de
compaifieros o profesores por
medio de redes sociales

La direccidn del centro analizara la aplicacion de sanciones
graves 0 muy graves.

Normas especificas del uso del iPad

El dispositivo solo puede usarse cuando el profesorado lo autorice

El dispositivo debe cuidarse y no realizar con él actividades que puedan dafiarlo. La limpieza,
mantenimiento y proteccion del dispositivo son responsabilidad del alumno y su familia. Esto
incluye que el dispositivo tenga bateria durante la jornada escolar (no se permite su carga en el
centro).

El dispositivo no debe quedar, después de la jornada escolar, en el exterior, siendo obligatorio
recogerlo y llevarlo a casa

Los alumnos no pondrdan clave de acceso a los dispositivos

Los contenidos descargados seran solo los autorizados por el profesorado. Estos no se podran
eliminar sin la autorizacién del profesorado. Igualmente ocurrira con aplicaciones

El uso de cascos estara restringido a las actividades en las que el profesorado lo solicite

El alumnado no afiadira cuentas personales en el dispositivo

Las herramientas de comunicacién del dispositivo (chat, correo electrénico y otras) deberan
usarse de manera responsable y, en ningun caso, durante la jornada escolar sin autorizacion

Los dispositivos son personales. No pueden compartirse

La grabacion o registro de imagenes o sonidos debe ser autorizada por el profesorado

Los elementos de control y supervisidn, asi como el software de monitorizaciéon, administracion
y/o filtro de restriccion serdn de uso obligatorio en el centro

En caso de averia o rotura, se comunicara al profesor tutor y a los responsables TIC. En estos
casos, el colegio entregara al alumno otro dispositivo.

El seguro cubre las averias durante los 3 afos del proyecto. En caso de rotura accidental, cubre
dos incidencias a lo largo del trienio. A partir de la tercera incidencia, se abordara el caso de
manera individual y se informara a la familia del coste de reparacion.
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El seguro cubre los gastos de mano de obra, transporte y piezas sustituidas en caso de caidas,
golpes, sobretensién o derrame de liquidos. Quedan excluidos los dafos que se produzcan de
manera intencionada, los dafios meramente estéticos o de hurto.

En caso de hurto o pérdida (que no cubre el seguro), se informara al profesor tutor y a los
responsables TIC en un plazo no superior a 48 horas y con copia de la denuncia policial, con
numero de serie de iPad y de la funda (en caso de disponer de ella). En esos casos, el colegio
entregara otro dispositivo al alumno e informara a la familia de las alternativas econdmicas para
la reposicion, de la que se haran cargo.

Infracciones en el uso de iPad

En el caso de infracciones relacionadas con el iPad, sin perjuicio de que se apliquen las normas
anteriores en los casos senalados, se determina el siguiente protocolo:

=
1)

infraccidn: aviso verbal y retirada del dispositivo

N
Y]

infraccion: limitacion de uso del dispositivo o del acceso a contenidos y/o aplicaciones a
propuesta del profesor responsable

infraccion: falta leve

A W
TR

infraccién: falta grave
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12. OTROS PROYECTOS DEL CENTRO.

a. Cossio Conecta

Responsables: Coordinadores TIC.

Recursos: iPad alumnado, sala de coordinacién TIC

Metodologia: aplicacién de las TIC al proceso de aprendizaje mediante iPad y uso de
aplicaciones Microsoft Office 365 (ver plan TIC) .

Temporalizacion: todo el curso.

b. Erasmus

Responsable: Coordinadora Erasmus

Recursos: actividades generadas por el profesorado

Metodologia: trabajo en torno a la salud y el deporte en Inglés, de manera colaborativa con
otras escuelas

Temporalizaciéon: todo el curso

c. Proyecto Fundacion Botin

Responsable: Coordinadores del Proyecto

Recursos: actividades proporcionadas por la Fundacién Botin
Metodologia: aplicacidn de actividades para la educaciéon emocional

Temporalizacién: todo el curso

d. Proyecto Areté

Responsables: Coordinadores de Primaria y ESO

Recursos: retos disefiados por el profesorado

Metodologia: resolucion de retos cientificos y sociolingliisticos por parte del alumnado con
alto rendimiento

Temporalizaciéon: todo el curso

e. Etwinning

Responsables: Coordinadora Infantil

Recursos: recursos de Arte y Astronomia para Educacion Infantil

Metodologia: aprendizaje de astronomia a partir de obras de arte de manera colaborativa

Temporalizacién: todo el curso
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f. EMAT

Responsables: profesorado de Matematicas de Infantil-Primaria

Recursos: material elaborado por la editorial

Metodologia: aprendizaje de Matematicas de manera activa y manipulativa

Temporalizacion: todo el curso

g. Xcelence

Responsable: CEAP (Orientador de ESO)

Recursos: material propio y asesoramiento por parte de la Fundacion Berstelman y Escuelas
que Inspiran

Metodologia: desarrollo de actividades de orientacién en todos los niveles de ESO vy
Bachillerato, en diferentes asignaturas y en las sesiones de tutoria

Temporalizacién: todo el curso

h. 42 ESO + Empresa

Responsable: Coordinador de 42 + Empresa

Recursos: base de datos de empresas propias, Empresas que Inspiran, documentacién oficial
disponible en la web

Metodologia: desarrollo de estancias en empresas durante el 22/32 trimestre.
Temporalizacidn: la organizacion comenzara en el 12 trimestre y las estancias se realizaran enf

uncién de las fechas que determine el programa
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8. PLAN DE MEJORA

8.1. Criterios de elaboracién de los Planes de Mejora.

Se utilizaran como criterios para la elaboracién anual del Plan de Mejora los siguientes:

- Andlisis de los resultados académicos de la evaluacion final ordinaria y extraordinaria:
permiten distinguir aquellas dreas o materias con mayores dificultades para el alumnado. Al
tiempo, permiten conocer el nimero de alumnos que no promocionan y el desarrollo
académico del alumnado con necesidades educativas.

- Andlisis de las pruebas externas: permiten comparar los resultados del centro con otros de
la misma zona, al tiempo que incorpora datos sobre el desarrollo de competencias.

- Analisis del cumplimiento de los objetivos generales del centro, siguiendo los indicadores
marcados en la Programacién General Anual.

- Analisis de los Departamentos Didacticos incorporado a la memoria anual del curso.

- Andlisis del funcionamiento de los 6rganos directivos, incorporado en la memoria anual del
curso.

- Andlisis de los planes de accidn tutorial, atencién a la diversidad y de convivencia.

- Andlisis del departamento TIC

A partir de estos datos, se realizardn propuestas de mejora que se plasmaran en un
documento estructurado en las siguientes areas:

- Mejora de los resultados académicos: propuestas de apoyo a alumnado con dificultades,
propuestas de planes de recuperacién de materias y ante la repeticién de curso.

- Mejora de la metodologia didactica: propuestas de desarrollos metodoldgicos adecuados al
centro y sus necesidades, asi como de formacién del profesorado.

- Mejora de la convivencia escolar: propuestas de mejora en cuanto a normas de convivencia,
resolucién de conflictos e implicacion de las familias y alumnado.

- Mejora de coordinacion del centro: propuestas de mejora de funcionamiento de los érganos
de gobierno, ratificacién o renovacion de cargos y de la accién tutorial.

- Mejora de la aplicacidn de recursos tecnoldgicos: propuestas de mejora sobre el proyecto

TIC del centro.
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8.2. Desarrollo de los Planes de Mejora.

Cada uno de los apartados anteriores recogera las propuestas, vinculandolas a indicadores
concretos y a responsables de su aplicacion.
Este plan serd expuesto a principio de curso en el primer claustro de profesores, asi como en

el Consejo Escolar, pudiéndose incorporar sugerencias del profesorado y de las familias.

8.3. Evaluacion de los Planes de Mejora

De manera trimestral, la Direccidn del centro y la CCP analizardn el grado de cumplimiento de
las mejoras en funcién de los indicadores propuestos, pudiendo incorporar medidas que
desarrollen las propuestas.

En la memoria final del curso se revisara el grado de cumplimiento y se propondrdn las mejoras

para el desarrollo del siguiente plan de mejora.
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ANEXO I. ORGANIGRAMA DEL CENTRO

COSSIO SOCIEDAD COOPERATIVA MADRILENA

GESTION EMPRESARIAL - CONSEIO RECTOR Secretaria GESTION EDUCATIVA - DIRECCION

Conserjeria

Comedor
Cocina

lefatura Estudios

Laboral / RRHH Infanti y Primaria Bachillerato

lefatura Estudios Secretaria de Consejo

Secundaria y Direccién Claustro Escolar

COrientadores Secundaria

Mantenimiento Departamentao Departamento

Coordinacion = Epartame
Docente Artistica Lirtsnmaal, Pedagpgia Terapéutica

Audicion y Lenguaje
Libreria Departamento Departamento
Papeleria Profesores Ciencias Ed. Fisica

Departamento Departamento Coordinacion
Proveedores Humanidades Idinmas CRC

Psicologo Primaria

Departamento

Extraescolares Lengua Castellana
y Literatura




